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Аналитическая справка по трудоустройству выпускников и 

поступлении в профессиональных образовательных организации 

в 2022 году 

 

В сентябре 2021 года проведен мониторинг по выпускникам 9-х и 11-

х классов, поступивших в 10 класс или профессиональные образовательные 

организации (далее – ПОО), в том числе в Кировской области. 

Запрос о предоставлении информации «Мониторинг о планах 

поступления после 9 и 11 классов выпускников муниципальных и 

государственных школ Кировской области» поступил от Центра 

опережающей профессиональной подготовки в г. Кирове. 

Информация о трудоустройству выпускников и поступлении их в 

ПОО, была заслушана на заседании КДН и ЗП Кирово-Чепецкого района 

28.09.2021. Постановление КДН и ЗП от 28.09.2021.  

Управление образования администрации Кирово-Чепецкого района 

сообщает, что в 2021 году общее количество выпускников – 157 чел.: 9 класс 

– 112 чел., 11 класс – 45 человек. В 2020 году было 169 выпускников: 9 класс 

– 124 чел., 11 класс – 45 человек. В 2019 году – 146 чел. 

Среди выпускников 9 класса продолжили обучение в 10 классе школ 

района – 30 чел., в других образовательных организациях – 1 чел. Это 

составляет 27,7% среди всех выпускников, в 2020 году – 33,97%, в 2019 году 

– 44,2%. Продолжили обучение в средних профессиональных 

образовательных организациях 77 чел. – 68,8% (в 2020 году – 80 человек, 

64,52%, в 2019 - 56 чел., 53,8%), из них поступили на обучение в КОГПОБУ 

«ВАПК» 18 человек, 16,1% (2020 год – 21 человек, 26,3%), в колледжи 32 
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человека и 24 в техникумы Кировской области, за пределами области - 3 чел. 

На бюджетной основе обучаются 57 человек, 74% (2020 год - 76 человек, 

86,36%, 2019 - 52 чел., 94,5%). Трудоустроены 2 выпускника 9 класса в с. 

Бурмакино (16 лет) и с. Пасегово (17 лет). В МКОУ ООШ с. Полом 1 человек 

не учится и не работает по медицинским показаниям. 1 чел. в МКОУ СОШ д. 

Малый Конып получила аттестат в сентябре 2021 года после пересдачи 

экзамена. 

Среди выпускников 11 классов продолжили обучение 42 человек – 

93,33% (2020 год - 93,33%, в 2019 году - 40 чел., 95,2%). В колледжах и 

техникумах Кировской области учатся 19 человек, 42,2% (2020 год - 23 

человека). В высших учебных заведениях обучаются 23 человека, 51,1% (в 

2020 году – 18 выпускников, 40%, 2019 год – 17 чел., 40,5%), из них в 

ФГБОУВО «Вятский государственный университет» – 11 чел., за пределами 

области 4 человека. На бюджетной основе проходят обучение 35 человек, 

83,3% от продолживших обучение (в 2020 году - 34 выпускника, 80,95%, в 

2019 – 65%). 2 человека трудоустроены, к 01.09.2020 им исполнилось по 18 

лет, 1 человек уходит в армию. 

На основании проведенных мониторингов можно сделать выводы: 

1. Выпускники основных образовательных организациях стали 

больше поступать в ПОО, чем в 10 класс. 

2. Количество обучающихся 10-11 классов становиться меньше 

(2019 – 86 человек, 2020 – 80 человек, 2021 – 63 человека). 

3. Выпускники средней школы больше поступают в высшие 

образовательных организации. 

4. Ежегодно несколько выпускников устраиваются на работу, но 

подтверждающие документы не предоставляют. 
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По результатам мониторингов были разработаны управленческие 

решения, адресные рекомендации: 

методисту РУО 

1. Осуществить сбор информации от общеобразовательных организаций, 

в которых выпускники 9-х классов не трудоустроены официально, и 

предоставить данную информацию в КДН и ЗП. Срок: до 10.10.2022. 

2. Довести до сведения образовательных организаций аналитическую 

справку по трудоустройству выпускников и поступлении в 

профессиональных образовательных организации в 2022 году. Осуществить 

контроль за выполнением решений. 

 

Руководителям образовательных организаций 

1. Проанализировать аналитическую справку по трудоустройству 

выпускников и поступлении их в ПОО.  

2. Предоставлять в установленные сроки информацию «Мониторинг о 

планах поступления после 9 и 11 классов выпускников муниципальных и 

государственных школ Кировской области» и о фактическом поступлении 

выпускников в Центр опережающей профессиональной подготовки. Срок: 

план – ежемесячно, по факту – до 15 .09. 

 

Руководителям МБОУ СОШ с. Бурмакино, МБОУ СОШ с. Пасегово, 

МКОУ ООШ. Полом 

1. Предоставить информацию по выпускникам 9-х классов, которых не 

трудоустроены официально, и предоставить данную информацию в РУО. 

В информации отразить проведенную работу с данным обучающимся и его 

родителями, занятость несовершеннолетнего, планы на дальнейшее 

обучение. Срок: до 08.10.2022. 

 

Информацию подготовила методист РМК Сенникова Екатерина Николаевна 


