
Совещание руководителей образовательных учреждений района

Дата проведения: 30.01.2020 г.

Категория участников:
- специалисты управления образования администрации Кирово -  Чепецкого 
района области;
- специалисты районного методического кабинета;
- специалисты централизованной бухгалтерии;
-.руководители муниципальных общеобразовательных организаций;
- специалисты администрации района.

Повестка совещания
1.Основные направления социально -  экономического 
Чепецкого района на 2020год.
ЕЛЬКИН С.В. -  глава Кирово -  Чеепецкого района

РЕШИЛИ: 1. Информацию главы Кирово -  Чепецкого района Елькина С.В. 
принять к сведению.
2. Ознакомить с основными направлениями социально - экономического 
развития района на 2020 год педагогические коллективы.

2. О списке работ, производств, профессий, должностей, специальностей, в 
соответствии с которыми устанавливается повышение размера 
фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости и к страховой 
пенсии по инвалидности в соответствии с частью 14 статьи 17 ФЗ «О 
страховых пенсиях».
ИСУПОВА Ю.Н. -  главный специалист -  эксперт ОНПП и ОПП ЗЛ 

РЕШИЛИ: 1. Информацию принять к сведению.
2. Ознакомить с вышеназванной информацией пенсионного фонда
педагогические коллективы.

3. Об изменениях в пенсионном законодательстве (длительный стаж 37/42 
года, пенсионное обеспечение многодетных матерей, досрочные пенсии).

ИСУПОВА Ю.Н. -  главный специалист -  эксперт ОНПП и ОПП ЗЛ

РЕШИЛИ: 1. Информацию принять к сведению.
2. Ознакомить с вышеназванной информацией пенсионного фонда
педагогические коллективы.

у
развития Кирово -

3. Об «Электронной трудовой книжке» как одном из направлений программы
«Цдфровая экономика».

СЕМУШИНА М.В. ведущий специалист -  эксперт отдела ПУ и ВС.



РЕШИЛИ: 1. Информацию принять к сведению.
2. Ознакомить с вышеназванной информацией пенсионного фонда 
педагогические коллективы.
3. До 30.06.2020 уведомить всех работников по выбору формы трудовой
книжки.
4. До 31.12.2020 с каждого работника ОО взять заявление по выбору формы 
трудовой книжки.
5. До 17.02. всем руководителям подать отчет за январь в пенсионный фонд 
по работающим специалистам (перевод, прием, увольнение и т. д), а далее 
данный отчет подавать ежемесячно до 15 числа за прошедший месяц.

4. Об участии населения района в региональных проектах «Старшее 
поколение», «Обучение женщин» нацпроекта «Демография».

V
ПОГУДИНА Снежана Анатольевна, начальник отдела профессионального 
обучения Центра занятости населения.

РЕШИЛИ: 1. Информацию принять к сведению.
2. Ознакомить с вышеназванной информацией Центра занятости населения 
всех работников ОО.

5. Об итогах работы по профилактике дорожно - транспортного травматизма
в Кирово -  Чепецком районе

КАДОЧНИКОВА Ольга Леонидовна, инспектор по пропаганде ОГИБДД МО 
МВД «Кирово -  Чепецкий».

РЕШИЛИ: 1. Информацию принять к сведению.
2. Ознакомить с вышеназванной информацией педагогические коллективы.
3. Усилить работу по профилактике дорожно - транспортного травматизма с 
воспитанниками, учащимися и их родителями.

6. Об организации работы психолого -  педагогического консилиума в ОО 
Кирово -  Чепецкого района. О проведении самообследования ОО и 
размещении результатов на сайте.

СЕННИКОВА Екатерина Николаевна - методист районного методического
кабинета.
РЕШИЛИ: 1. Информацию принять к сведению.
2. Разработать положение о психолого -  педагогическом консилиуме в ОО на 
основе примерного положения до 01.05.2020г. и выложить на сайт 
образовательной организации.

3. Разработать пакет документов, необходимых для организации работы
консилиума.

4. Разработать отчет по самообследованию ОО и разместить его на сайте ОО 
до 01.04.2020 г.



7.0 внесении изменений в декларацию о пожарной безопасности

Кошкин Сергей Николаевич, инспектор Кирово -  Чепецкого района и города 
Кирово -  Чепецка по пожарному надзору.

РЕШИЛИ: 1. Информацию принять к сведению.
2. Подготовить новую декларацию о пожарной безопасности в 2экз., 
согласовать с инспектором Госпожнадзора, курирующим Вашу 
образовательную организацию, и сдать в Госпожнадзор до 25.02.2020 г.

8. О работе на региональном портале малых закупок.

ШИПУНОВА Анастасия Александровна, ведущий специалист отдела 
экономического развития администрации Кирово -  Чепецкого района.

РЕШИЛИ: 1. Информацию принять к сведению.
2. Обеспечить заключение контрактов (договоров) на реализацию 
жизнедеятельности школ и детских садов в соответствии с действующим 
законодательством.

Ответы на актуальные вопросы.

КОЛОСОВА Маргарита Александровна, заместитель главы по социальным 
вопросам администрации района.

1. Обеспечить заключение контрактов (МКОУ СОТТТ с. Кстинино, МКОУ 
ООШ с. Фатеево, МКОУ ООШ ст. Просница, МБОУ СОТТТ с. Пасегово) на
реализацию региональных проектов до 01.04.2020г.

Начальник управления образованием О.В. Склярова

Протокол вела:

Зорина С.В., тел. 8(8332)4-55-53 доп.З


