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Аналитическая справка по системе работы по самоопределению и 

профессиональной ориентации обучающихся 2020-2021 учебного года 

 

Образовательные учреждения работают в соответствии с 

утвержденными планами по профориентации на текущий учебный год.  

С 05 марта по 20 апреля проводилось профтестирование учащихся 4-

6, 7-8, 9 классов. Результаты использованы в работе с обучающими и их 

родителями (законными представителями). Участвовали 9 школ, 559 

человек. 

Взаимодействие с ЦЗН г. Кирово-Чепецка: тестирование 

старшеклассников, выезд в школу, беседа о рынке труда и рекламирование 

профессий и учебных заведений Кировской области, 8 – 11 классы МКОУ 

СОШ с. Каринка, Тестирование от ЦЗН в 5 школах, 91 чел.  

В 7 школах (с. Фатеево, п. Ключи, с. Филиппово, с. Каринка, с. 

Пасегово, с. Бурмакино, с. Кстинино) реализуются дополнительные 

образовательные программы «Билет в будущее», «Журналист», «Мой 

выбор», «Робототехника». Занятия проводятся от МКУ ДО ДДТ для 136 

учащихся с 1 по 11 класс. В школах с. Филиппово, с. Пасегово, с. Бурмакино 

работают по 2 кружка профориентационная направленности.  

В рамках внеурочной деятельности были проведены для 7-10 классов 

курсы: «Мой выбор» в МКОУ ООШ с. Фатеево, «Найди себя» и «Я и моя 

профессия» в МКОУ СОШ с. Кстинино, «Выбор профессии», «Мой выбор» в 

МКОУ СОШ с.Филиппово. 

Классные часы по темам «Все дороги хороши – выбирай на вкус», 

«100 дорого – одна твоя», «Успешный человек, какой он?», «Виды 
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профессий», «Для чего нужно портфолио», «Как подготовиться к выбору 

жизненного пути». 350 человек.  

Участие в мероприятиях: 

 районный конкурс «Мир в радуге профессии», 9 образовательных 

организаций, 214 работ; 

 мероприятия, направленные на популяризацию ИТ-специальностей 

в Кировской области в Кирово-Чепецком районе (апрель-май 2021): серия 

онлайн-вебинаров для учащихся 9-11 классов «IT – это успех» на базе 

Вятского государственного университета, Урок цифры «Цифровое 

производство», III областная олимпиада по ИКТ в МКОУ СОШ с. Кстинино, 

встреча обучающихся 8-11 классов с выпускниками ВГУ IT-специальностей 

и Мастер-класс инженера-электроника школы «Применение IT- технологий в 

школе» в МКОУ СОШ с.Филиппово, Урок цифры «Цифровое производство» 

в МКОУ СОШ п. Ключи. 

 Всероссийские открытые уроки «ПроеКТОриЯ»: с 26 по 30 октября 

2020 года для 8-11 классов, 228 учеников из 10 школ Кирово-Чепецкого 

района. С 29 марта по май 2021 года: профессия «Сварщик» тема 

«Триумфальная сварка», 214 учащихся с 5 по 11 класс из 12 школ Кирово-

Чепецкого района.  

 проект по ранней профессиональной ориентации обучающихся 6–

11-х «Билет в будущее». Основной целью проекта является старт для 

профессионального самоопределения и построения индивидуальной 

образовательной траектории, которая в будущем позволит быстрее достичь 

профессиональных навыков и полностью определиться с направлением 

профессионального развития. Проект включает в себя профессиональное 

тестирование, диагностики, профессиональные пробы, дни открытых дверей, 

деловые игры на выявление качеств личности, беседы «Успешное 

прохождение собеседования», «Женщина – руководитель», «Социальные 

проблемы труда», практическое занятие «Современный рынок профессий и 
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его особенности», тренинги «Профессиональная перспектива» и «Как 

написать резюме?». Мероприятий 60, участвовали 9 школ, 149 школьников. 

 Классные и общешкольное родительские собрания «Как помочь 

детям в выборе профессии», «Для чего нужно портфолио», 

«Профессиональная подготовка школьника», «Современная 

профориентация. Проект и программа «Билет в будущее», 17 мероприятия, 

189 человек. 

 Проведены экскурсии «Профессия – продавец» (Экскурсия в 

магазин), встречи с библиотекарями школьной и сельской библиотек. 

«Профессия врача» встреча с фельдшером ФАП почтовое отделение 

с.Филиппово, ЖКХ и администрация сельского поселения, магазины ПО 

«Филипповское», «Комтех. Гончарный цех» ст.Просница, ИП «Сырчин»; 

СХП «Поломское». Проведено 19 экскурсий для 174 человек. 

 Дни открытых дверей в организации: Железнодорожный колледж, 

ВятГУ, Кировский государственный медицинский университет, Вятский 

государственный агротехнологический университет, КОГПОАУ Куменский 

аграрно-технологический техникум, Лесопромышленный колледж г.Киров 

технологический техникум г. Кирова, ВАПК г. Кирово-Чепецка, 

медицинский колледж г. Кирова, 9 организаций, 56 человек. 

Трудоустройство несовершеннолетних в возрасте 14-18 лет на летнее 

время организовано совместно с КОГКУ «Центр занятости населения 

Кирово-Чепецкого района». В 11 образовательных организациях 

планируется трудоустроить 70 человек, из них 10 человек состоят на всех 

видах учета. 

В школах района планируется организовать практику на 

пришкольных участках в течение лета в соответствии с учебным планом. 
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По результатам были разработаны адресные рекомендации: 

Руководителям школ  

1. Проанализировать проведенные мероприятия по самоопределению и 

профессиональной ориентации обучающихся 2020-2021 учебного года.  

2. Продолжить работу в соответствии с планами школ по 

профориентации. 

3. Активно привлекать организации и учреждения сельского поселения, 

района, области. 

 

По результатам мониторинга приняты следующие управленческие 

решения: 

1. Руководителям школ проводить планомерную работу по реализации 

мероприятий профориентационной программы. 

 

 

 

Информацию подготовила методист РМК Сенникова Екатерина Николаевна 


