                                                                                   Рассмотрены на заседании
                                                                                       районного методического совета
                                                                               протокол № 1 от 11.09.2019

 
Адресные рекомендации 
по результатам анализа методической работы
за 2018 -2019 учебный год

По результатам  анализа  методической работы, которые были рассмотрены на районном методическом совете, были даны рекомендации:

Курсовая подготовка

Руководителям образовательных организаций
1) Спланировать прохождение курсов повышения квалификации тех педагогов, у которых просрочена курсовая подготовка по предмету.
2) Составить перспективный план прохождения курсовой подготовки педагогов школы
3) Спланировать прохождение педагогами курсов повышения квалификации по информационно-коммуникационным технологиям и по работе с детьми с ОВЗ.
        
Деятельность районных методических объединений

Руководителям образовательных организаций:
1) Способствовать активному участию педагогов школы в деятельности районных методических объединений


Организация сетевого взаимодействия

Руководителям образовательных организаций:
1) Шире использовать возможности сетевого взаимодействия  образовательных организаций для профессионального развития педагогов

             Научно – методическое сопровождение педагогов

Руководителям образовательных организаций
1) Более тесно сотрудничать  с учреждениями дополнительного профессионального образования  по научно – методическому сопровождению педагогических работников

Управленческие решения:
1.Руководителям ОО проконтролировать своевременное прохождение курсов педагогическими работниками.
2. Запланировать проведение районных семинаров для руководителей и педагогов школ района   на базе своих ОО в следующем учебном году
3. Обеспечить участие педагогов в мероприятиях, проводимых в рамках деятельности опорной школы  гимназией № 1 г.Кирово-Чепецка
4. По окончании учебного года материально поощрить педагогов, которые являются руководителями районных методических объединений.

Рекомендации подготовлены заведующей РМК Лупповой Н.Ю.

























                                                                            Рассмотрены на заседании
                                                                                       районного методического совета
                                                                               протокол № 1 от 09.09.2020

 
Адресные рекомендации 
по результатам анализа методической работы
за 2018 -2019 учебный год

По результатам  анализа  методической работы, которые были рассмотрены на районном методическом совете, были даны рекомендации:

Курсовая подготовка

Руководителям образовательных организаций
4) Спланировать прохождение курсов повышения квалификации тех педагогов, у которых просрочена курсовая подготовка по предмету.
5) Составить перспективный план прохождения курсовой подготовки педагогов школы
6) Спланировать прохождение педагогами курсов повышения квалификации по информационно-коммуникационным технологиям и по работе с детьми с ОВЗ.
        
Деятельность районных методических объединений

Руководителям образовательных организаций:
1)Способствовать активному участию педагогов школы в деятельности районных методических объединений


Организация сетевого взаимодействия

Руководителям образовательных организаций:
1) Шире использовать возможности сетевого взаимодействия  образовательных организаций для профессионального развития педагогов

             Научно – методическое сопровождение педагогов

Руководителям образовательных организаций
1) [bookmark: _GoBack] Более тесно сотрудничать  с учреждениями дополнительного профессионального образования  по научно – методическому сопровождению педагогических работников

Управленческие решения:
1.Руководителям ОО проконтролировать своевременное прохождение курсов педагогическими работниками.
2. Запланировать проведение районных семинаров для руководителей и педагогов школ района   на базе своих ОО в следующем учебном году
3. Обеспечить участие педагогов в мероприятиях, проводимых в рамках деятельности опорной школы  гимназией № 1 г.Кирово-Чепецка
4. По окончании учебного года материально поощрить педагогов, которые являются руководителями районных методических объединений.

Рекомендации подготовлены заведующей РМК Лупповой Н.Ю.






