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 В 2017 - 2018 учебном году  управление образования, методический 

кабинет и образовательные учреждения района работали над решением 

следующих задач:  

 

1.Повышение эффективности управления образовательными учреждениями  

2. Организация работы по осуществлению полномочий главного 

распорядителя бюджетных средств и главного администратора доходов 

бюджета муниципального образования  

3. Информационно-аналитическое обеспечение управленческой деятельности  

4. Организация работы по комплектованию дошкольных образовательных 

учреждений  

5. Организация работы по контролю учета детей, подлежащих обязательному 

обучению  

6. Организация проведения государственной (итоговой) аттестации 

выпускников  

7. Организация работы с обращениями граждан  

8. Организация наградного процесса  

9. Организация профориентационной работы  

10. Организация и проведение массовых мероприятий  
 

1. Повышение эффективности управления образовательными 

учреждениями.  

В  2017/2018 учебном году система образования Кирово – Чепецкого 

района представлена 28 образовательными  учреждениями: в  13 

муниципальных общеобразовательных школах обучалось 1382 человека, в 3-

х государственных:  84 воспитанника – в Бурмакинской коррекционной 

школе - интернате, 200 человек – в  Кирово-Чепецкой санаторной школе – 

интернате,  222 человека  в Просницком  лицее. 11 дошкольных 
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образовательных учреждений, которые посещали 926  детей, 1 

учреждение дополнительного образования  - районный Дом детского 

творчества, расположенный на ст. Просница - 1110 воспитанник.  

Благодаря целенаправленной работе по улучшению качества 

предоставления образовательных услуг в сфере общего образования уровень 

удовлетворенности жителей района  качеством общего образования на 

протяжении ряда лет остается высоким.  По результатам исследования 

удовлетворенности населения городских округов и муниципальных районов 

Кировской области качеством дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей, которое проводилось в  2018   году  Волго-Вятским 

институтом (филиалом) Московского государственного юридического 

университета им. О.Е. Кутафина, Кирово–Чепецкий район имеет общий 

интегральный показатель удовлетворенности населения качеством 

образовательных услуг – 97,6%: качеством дошкольного образования 

удовлетворены 98,2% (2017г. - 94,2%) опрошенных граждан, общего 

образования – 96,2% (2017 -98,3%) , дополнительного образования – 98,0% 

(2017 - 83,1%).  

В отчетном году по федеральному государственному образовательному 

стандарту начального общего образования (далее – ФГОС НОО) обучались 1-

4 классы муниципальных общеобразовательных организаций, по ФГОС ООО 

обучались учащиеся 5-7 х классов школ района. Проведенная управлением 

образования организационная работа и созданная нормативная правовая база 

по обеспечению перехода школ на ФГОС обеспечили плановое и 

качественное введение ФГОС ООО: во всех школах района разработаны и 

утверждены ООП ООО в соответствии с ФГОС ООО, определены и 

утверждены приказами директоров списки учебников на 2017/2018  учебный 

год, разработаны локальные нормативные акты, регламентирующие 

организацию образовательного процесса в соответствии с ФГОС. Во всех 

школах обеспечена реализация часов внеурочной деятельности за счет средств 

областного бюджета. 100% обучающихся по ФГОС обеспечены учебниками.  

Все педагогические работники, ведущие образовательный процесс по 

ФГОС ООО, прошли соответствующие курсы повышения квалификации.  

В 2018 году Всероссийские проверочные работы  прошли для 

обучающихся 4-х и 5-х классов в штатном режиме, 6-х и 11-х классов в 

режиме апробации по выбору образовательных организаций.  
Во Всероссийских проверочных работах приняли участие 158 учащихся 

4-х классов. Доля учащихся, справившихся по русскому языку, составляет 92, 

9 %, по математике – 97,4 %, по окружающему миру – 100 %. 

115 учащихся 5-х классов приняли участие во Всероссийских 

проверочных работах по русскому языку, математике, истории, биологии. 

Доля учащихся, справившихся по русскому языку, составляет 92 %, по 

математике – 86 %, по истории – 96, 5 %, по биологии – 99 %. 
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Наиболее востребованными предметами по выбору в 6-х классах  

стали русский язык (10 ОО, 83 учащихся), математика (9 ОО,  

89 учащихся), география (9 ОО, 76 учащихся). 

Всероссийские проверочные работы для учащихся 11-х классов были 

проведены в 4-х школах района. Учащиеся выбрали такие предметы, как 

география, физика, биология, история.  

Проведенный мониторинг оснащенности школ определил проблемные 

моменты в создании материально-технической базы и способствовал  

принятию школами мер для создания необходимых условий обучения.  

        Разработанная программа  научно-методического обеспечения 

реализации ФГОС ООО в общеобразовательных организациях района 

наметила основные мероприятия по сопровождению процесса внедрения 

ФГОС ООО. Проведенные совещания, семинары, конференции по вопросам 

ФГОС ООО позволили обеспечить организационное сопровождение 

процесса. 

         Доля учителей, которые работали в 7-х классах и на 01.09.2017 года 

прошли  курсы повышения квалификации по вопросам ФГОС ООО, 

составила 100 %.  100 % руководителей и заместителей прошли  курсовую 

подготовку по управлению процессом введения ФГОС ООО.  

В течение года большое внимание уделялось обеспечению доступности 

качественного образования детям с ОВЗ, детям-инвалидам и детям, 

проживающим в сельской местности, на удаленных и труднодоступных 

территориях. Постановлением администрации Кирово-Чепецкого района от 

28.11.2017г. № 1394 «О закреплении муниципальных образовательных 

организаций за конкретными территориями муниципального образования 

Кирово – Чепецкий муниципальный район Кировской области»  не только 

общеобразовательные, но и дошкольные образовательные организации 

закреплены за конкретными территориями района для обеспечения права на 

получение различных уровней образования.  Для подвоза детей в  школы 

имеются  транспортные средства. В настоящее время парк школьных 

автобусов в районе составляет 6 единиц (МКОУ СОШ с. Каринка, МКОУ 

СОШ с. Бурмакино, МКОУ СОШ с. Филиппово, МКОУ СОШ с. Селезениха, 

МКОУ СОШ с. Пасегово, МКОУ Краснооктябрьская ООШ д. Чуваши) 

осуществляется подвоз 155  учащихся.  

В части создания условий для обучения в обычных школах детей с ОВЗ 

в районе принято Постановление администрации Кирово – Чепецкого района 

№1181 от 30.11.2015  «Об утверждении плана мероприятий («Дорожной 

карты») «Повышение значений показателей доступности для инвалидов 

объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и 

других маломобильных групп населения» на территории Кирово – Чепецкого 

района на 2016 - 2020годы», предусматривающее  реализацию мероприятий в 

период до 2020 года. В образовательных организациях района педагоги-
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психологи работали в  МКОУ НОШ ст. Просница (0,25 ставки), МКОУ 

СОШ с. Пасегово (0,25 ставки), МДОУ детский сад «Колосок» с. Пасегово 

(0,75 ставки). В штатном расписании других школ и детских садов нет ставок 

узких специалистов. Образовательные организации района имеют договоры о 

сотрудничестве с КОГОКУ Центр ППМС г. Кирова, куда родители детей 

могут обратиться за консультацией к специалистам.  

Таким образом, постепенно увеличивается количество руководителей 

образовательных организаций и педагогов района, повысивших уровень 

профессиональной квалификации по вопросам коррекционно-развивающего 

обучения и инклюзивного образования, формируется нормативно-правовая 

база образования детей с особыми потребностями.   

Ключевой фигурой, создающей условия для качества образования, 

остаётся педагог, а результаты образования напрямую зависят от его 

профессиональной компетентности и подготовки. 

В текущем учебном году численность работников в образовательных 

организациях Кирово-Чепецкого района составляет 910 человека, из них 

руководящих работников – 56, педагогических работников – 431. 

На 1 учителя сельских общеобразовательных организаций в среднем 

приходится 7,4 обучающихся.  

 
Таблица 2. Численность работников государственных и муниципальных образовательных 

организаций (на начало учебного года; включая внешних совместителей; человек) 

 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 

1. Дошкольные образовательные организации + дошкольные группы при школах 

Численность работников, всего 
 в том числе: 

276 286 291 253 254 

руководящие работники 14 14 14 14 14 

педагогические работники 100 101 95 87 88 

2. Общеобразовательные организации государственные и муниципальные 

Численность работников, всего 
 в том числе: 

486 521 530 555 571 

руководящие работники 38 39 40 36 36 

педагогические работники 242 256 243 254 270 

2.1.Общеобразовательные организации муниципальные 

Численность работников, всего 
 в том числе: 

409 396 393 356 356 

руководящие работники 34 30 31 25 25 

педагогические работники 200 192 189 172 188 

2.2.Общеобразовательные организации государственные 

Численность работников, всего 
 в том числе: 

77 125 137 199 199 

руководящие работники 4 9 9 11 11 

педагогические работники 42 64 54 82 82 

3. Организации дополнительного образования  

Численность работников, всего 
 в том числе: 

82 88 79 85 85 

руководящие работники 6 6 6 6 6 

педагогические работники 71 73 62 73 73 
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Таблица 3. Педагогические работники по возрасту 
 

 
Педработники до 35 лет  Педработники старше 55 лет  
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Общеобразовательные 

учреждения 
0 0 19 26,4 0 0 23 31,9 

Дошкольные 

учреждения 
0 0 28 17,6 0 0 59 37,1 

Учреждения 

дополнительного 

образования 

0 0 19 35,8 0 0 7 13,2 

 

Основное условие качества  дошкольного образования – это здоровые 

дети. В целом  заболеваемость по МКДОУ в 2017- 2018 году составила– 14 

дней, по МКОУ – 12. Областной уровень заболеваемости составил 15 дней 

пропущенных одним ребенком.  

К числу важных показателей качества дошкольного образования 

относится кадровое обеспечение ДОУ, в которых работает 216 сотрудников. 

Образовательной деятельностью с детьми в детских садах и дошкольных 

группах занимаются 98 педагогов (с совместителями), включая музыкальных 

руководителей, инструкторов по физической культуре (МКДОУ детском саду 

«Колосок» с. Пасегово), педагога-психолога и логопеда (МКДОУ детском 

саду «Колосок» с. Пасегово). 

Анализируя проблему материально-технического состояния детских садов и 

школ, следует отметить, что в районе сделано немало для её укрепления. 

Ежегодно проводятся работы капитального характера,  выделяются средства 

на выполнение предписаний надзорных органов. В рамках программы 

подготовки образовательных учреждений к новому учебному году 

министерством образования выделены денежные средства на  реализацию 

мер, направленных на выполнение предписаний надзорных органов и 

приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к 

безопасности в процессе эксплуатации, МКОУ ООШ  ж.д. ст. в сумме 554,11 
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местный бюджет). В этом году МКОУ т.р. (в т.ч. 484,90 обл. бюджет + 69,21 

ООШ п. Ключи  вошла  в  реализацию  федерального проекта по 

модернизации спортивных залов в сельских школах. Благодаря этому  

ученики Ключевской средней школы  получили возможность заниматься 

физкультурой и спортом в  спортзале, на ремонт которого было выделено  

2500,6 тыс. руб. из них 2 375,6 тыс. руб.- из федерального и  регионального  

бюджетов  и 125,0 тыс. руб. – из местного бюджета. 

Общеобразовательным организациям (100%) обеспечен доступ к 

образовательным и иным ресурсам информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет».  

Наши образовательные учреждения продолжают приобретать и 

модернизировать компьютерное оборудование. На сегодняшний день в 

школах района имеется 296 современных компьютеров, более 100 

мультимедийных проектора, 38 интерактивных досок. 

В целях обеспечения доступности и открытости информации об 

учреждении во всех образовательных организациях района разработаны и 

функционируют в соответствии с законодательством РФ официальные сайты 

образовательных учреждений. Положительный опыт по организации 

системной и эффективной работы с сайтами  накоплен в школах сел Каринка, 

Филиппово, Бурмакино, ж. д. ст. Просница. 

Для создания единой информационной системы сферы образования  и 

защиты персональных данных учащихся и сотрудников образовательных 

организаций школы за счет Госстандарта и средств местного бюджета 

приобрели и продолжают внедрять в работу: 

 защищенный канал связи для передачи персональных данных; 

 аттестованное рабочее место Dallos lock; 

 КРМ «Директор». 

Родители будущих первоклассников имеют возможность осуществлять  

подачу заявлений о зачислении в школы района  в электронном виде по 

защищенным каналам связи.  

Особое внимание в Кирово-Чепецком районе уделяется созданию 

системы работы с талантливыми детьми и подростками.  

Одной из наиболее эффективных форм работы по выявлению и 

поддержке одаренных детей в районе по-прежнему остается развитие 

олимпиадного движения школьников и системы творческих конкурсов. 

Всероссийская олимпиада школьников – одна из форм работы с одаренными 

детьми в системе  образования района.  

 В 2017-2018 учебном году в Кирово-Чепецком районе прошли  

олимпиады по 18 предметам, в которых приняли участие все 

общеобразовательные школы. 

 По итогам муниципального этапа предметных олимпиад наибольшее 

количество победителей и призеров среди школьников  КОГОБУ «Кировский 

кадетский корпус», МКОУ СОШ cела Бурмакино, села Пасегово, села 

Филиппово,    села Кстинино, села Селезениха, села Каринка, поселка Ключи, 

МКОУ ООШ села Фатеево, села Полом, МКОУ Краснооктябрьская ООШ 

деревни Чуваши, КОГОБУ «Кирово-Чепецкая санаторная школа – интернат». 
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УЧАСТНИКИ –    2015- 2016гг. - 465 человек 

     2016-2017 гг. - 537 человек 

     2017-2018 гг. - 553 человека 

 

ПОБЕДИТЕЛИ -   2015-2016гг. -   81 человек  

    - 2016-2017 гг. -   85 человек 

    - 2017-2018 гг. -   89 человек 
 

ПРИЗЕРЫ  -  2015-2016гг. - 173 человека 

    - 2016-2017 гг. - 196 человек 

    -  2017-2018 гг. -  235 человек 

Вызовы на  

область-                  -    2015-2016гг. - 13 человек 

               - 2016-2017 гг. -   9 человек 

    -  2017-2018 гг. -  5 человек 

Предметы по 

вызовам -      2015-2016гг. -   биология, технология, ОБЖ, 

ФЗК, обществознание, химия, экология   
 2016-2017 гг. -   биология, технология, ОБЖ 

   2017-2018 гг. -   география, технология,     

экология 

Участие во 

Всероссийском 

этапе   -  2014-2015гг.    – 1  человек 

    - 2015-2016гг.     - 1  человек 

    

 

 На региональный (областной) этап олимпиад были вызваны 5  лучших 

школьников. Хочется отметить таких учителей, как Саитов Анатолий 

Васильевич. Так ученик 9 класса МКОУ СОШ села Филиппово Злобин 

Дмитрий стал призером областной олимпиады по технологии. 

 

Ежегодно школьники района принимают участие в  международных и 

Всероссийских конкурсах.  

 
ИНФОРМАЦИЯ О МЕЖДУНАРОДНЫХ ПРЕДМЕТНЫХ КОНКУРСАХ 

2015-2016, 2016-2017, 2017-2018 уч.г. 

 

Наименование 

конкурса 

Приняло участие школ Приняло участие 

человек 

2015-

2016 

2016-

2017 
2017-

2018 

2015-

2016 

2016- 

2017 
2017-

2018 

«Русский  медвежонок» 14 15 15 431 590 623 

«Гелиантус» 15 15 14 370 464 515 

«Бритиш Бульдог» 8 8 3 164 157 78 

«Кенгуру-выпускникам» 11 13 9 232 272 312 

«Пегас» 2 3 4 25 75 50 

«Золотое Руно» 11 12 10 214 294 216 

«Кенгуру» 10 16 14 320 544 527 
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 В  2018 году 16 лучших воспитанников школ района по итогам учебы, 

успехам в спортивных соревнованиях и творческих конкурсах, лидеры 

общественных организаций стали стипендиатами  Главы Кирово-Чепецкого 

района. 

Приоритетным направлением государственной политики в сфере 

образования является сохранение и укрепление здоровья школьников, 

воспитание культуры здоровья, здорового образа жизни. 

В Кирово-Чепецком районе  работают 13 общеобразовательных школ,  

которые расположены в сельской местности. В школах работают 12 учителей 

физической культуры. Из 13 школ района типовые спортзалы имеют 12 школ, 

1  школа - нетиповой спортзал, спортивные площадки.  

 

Спортивные секции за 3 года 

Учебный год Число спортивных 

секций 

Число 

занимающихся 

2015-2016 гг 21 334 

2016-2017 гг 22 336 

2017-2018 гг 27 384 

 

С 2012 года на базе 5 школ района: МКОУ СОШ села Пасегово, села 

Бурмакино,  МКОУ ООШ села Фатеево, села Полом, КОГОБУ «Кирово-

Чепецкая санаторная школа – интернат»   работают школьные спортивные 

клубы. 

Сохранение и укрепление здоровья школьников необходимо 

осуществлять через привлечение их к активным занятиям спортом. На 

сегодняшний день наиболее массовыми спортивными играми школьников 

являются Всероссийские спортивные соревнования «Президентские 

состязания», которые проводятся в стране последние 3 года. 

Учебный год Школьный этап 

соревнований, 

школы 

Школьный этап 

соревнований (к-во 

человек) 

2015-2016 гг 5 321 

2016-2017 гг 5 336 

2017-2018 гг 5 339 

 

С сентября 2017 года по май 2018 года в Кирово-Чепецком районе 

прошла 37 Спартакиада учащихся образовательных организаций Кирово-

Чепецкого района по  8 видам программы: мини - футбол, легкоатлетический 

кросс, баскетбол, волейбол, лыжные гонки, спартакиада допризывной 

молодежи, легкоатлетическое 4-х-борье «Шиповка юных» и детские 

спортивные игры «Старты надежд». 

 

По итогам Спартакиады 2017- 2018 года места распределились 

следующим образом: 1 место – КОГОБУ «Кирово-Чепецкая санаторная 

школа – интернат», 2 место – КОГОБУ «Кировский кадетский корпус», 3 

место – МКОУ СОШ с. Каринка.  
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  Вместе с тем одними из основных проблем остаются 

отсутствие во многих школах спортивных объектов, отвечающих 

современным требованиям к образовательному процессу,  в полном объеме: 

необходимы финансовые средства на ремонт спортивного зала    

Краснооктябрьской ООШ деревни Чуваши, спортивных площадок, остается 

потребность в оснащении всех школ спортивным инвентарем и 

оборудованием.  

Качественное питание – это здоровые дети. Организация питания 

учащихся в нашем районе осуществляется через школьные столовые. 

Средняя стоимость обеда составляет 48,56  рубля. Удешевлению стоимости 

питания способствует выращивание овощей на пришкольных участках. Из 

1388 школьников района питаются 1328, охват школьников питанием 

составляет 95,7%. 

 Лагеря с дневным пребыванием детей стали во время каникул 

важнейшей формой занятости и общественного воспитания школьников. 

Работа по организации и проведению оздоровительных лагерей на базе школ 

и трудоустройству подростков 14 -18 лет проводится ежегодно. В летний 

период 2018 года  на базе общеобразовательных организаций Кирово-

Чепецкого района организовано 13 летних оздоровительных лагерей с 

дневным пребыванием детей. В лагерях отдохнули  579 человек. 

Длительность смены – 18 дней. Количество детей, подлежащих отдыху и 

оздоровлению, имеющих льготу на оплату полной стоимости питания 

составило  171 человек.  

В течение летнего периода 57 обучающихся общеобразовательных школ 

района   трудоустроены  КОГКУ «Центр занятости населения Кирово-

Чепецкого района». Школьники от 14 до 18 лет  трудились в течение 6 дней 

по 1,5 часа ежедневно. От ЦЗН несовершеннолетние получили 391 руб. 

Кроме того, управлением образования администрации района выделено 

на эти цели 55000 руб. 

 Трудоустроенные в летний период несовершеннолетние прошли 

профориентационное тестирование. По результатам  тестирования психолог 

провел индивидуальное консультирование несовершеннолетних. В 

первоочередном порядке в пришкольные лагеря вовлекались, дети, 

состоящие на учёте в ОДН, КДН, внутришкольном контроле, а также дети из 

многодетных и малообеспеченных семей. Все летние оздоровительные и 

профильные лагеря работали по целевым программам и  планам работы: по 

формированию здорового образа жизни, гражданско-правового, 

экологического  воспитания, духовно-нравственного развития личности 

ребенка.  Во всех лагерях прошли интересные, запоминающиеся мероприятия 

по следующим направлениям: физическое, социальное, экологическое, 

эстетическое, творческое и познавательное развитие.  
                       

Таблица 7 «Занятость детей и  подростков в летний период, объем 

финансирования» 

          

 

 2017 2018 
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Количество детей, отдохнувших в 

летних пришкольных лагерях  

564 579 

Областная субсидия на питание 

детей, отдохнувших в летних 

пришкольных лагерях, руб. 

607 500 607 500 

Сумма софинансирования из 

муниципального бюджета, руб. 

31 978,80 31 946,40 

Количество детей, трудоустроенных в 

летний период, чел. 

45 57 

Сумма финансирования, выделенного 

управлением образования района на 

трудоустройство детей и подростков 

в летний период, руб. 

55 000 55 000 

 

 

2. Организация работы по осуществлению полномочий главного 

распорядителя бюджетных средств и главного администратора доходов 

бюджета муниципального образования  

В 2018 году системообразующим документом в сфере образования 

Кирово - Чепецкого района является муниципальная программа «Развитие 

системы образования», утвержденная постановлением администрации 

Кирово - Чепецкого района от 29.11.2013 г. № 2409. Мероприятия 

муниципальной программы направлены на обеспечение каждому жителю 

доступности качественного образования, соответствующего современным 

требованиям. 

В рамках программы реализовывались две муниципальные целевые 

программы - «Развитие системы образования» на 2014 - 2018 годы и 

«Организация отдыха и оздоровления детей», а также три  отдельных 

мероприятия. 

Расходы на реализацию муниципальной программы в 2017 году 

составили  223,713 тыс. руб., из них средства федерального бюджета – 0,01%, 

средства областного бюджета - 59,3%, местного бюджета - 39,67%. 

Кроме того, в мероприятия в сфере образования были включены 

мероприятия четырех государственных программ Кировской области: 

Предоставление субсидии из областного бюджета на создание в 

муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в 

сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом 

(МКОУ ООШ с. Полом, МКОУ ООШ с. Фатеево). Из них было освоено 

областного бюджета 2378,90 тыс. руб., местного бюджета- 125,30 тыс. руб. 

Предоставление субсидии из областного бюджета на реализацию мер, 

направленных на выполнение предписаний надзорных органов и приведение 

зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в 

процессе эксплуатации, в муниципальных общеобразовательных 

организациях (все школы Кирово-Чепецкого района). Из них было освоено 

областного бюджета 985,00 тыс. руб., местного бюджета – 52,00 тыс. руб. 
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Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время -  54,6 тыс. руб. 

Предоставление субсидии из областного бюджета на оплату стоимости 

питания детей в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием 

детей. Из областного бюджета- 607,5 тыс. руб., из местного бюджета- 31,98 

тыс. руб., родительская плата – 274,20 тыс. руб.  

 

.  

 

По итогам 2017 года уровень средней заработной платы, 

установленный «Соглашением по обеспечению уровня средней заработной 

платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных 

организациях, образовательных организаций, реализующих основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования, педагогических 

работников муниципальных организаций дополнительного образования», по 

педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования, по 

педагогическим работникам общеобразовательных организаций, по 

педагогическим работникам дополнительного образования - выполнен на 100 

процентов. 

На 01.10.2018 средняя заработная плата: 

 по педагогическим работникам муниципальных 

общеобразовательных учреждений района 24 853,80 рублей или 102,2% от 

средней заработной платы, установленной Соглашением на 2018 год; 

 по педагогическим работникам муниципальных дошкольных  

образовательных учреждений района 20 514,60 рублей или 100,8% от средней 

заработной платы, установленной Соглашением на 2018 год; 

 по педагогическим работникам муниципальных образовательных 

организаций дополнительного образования детей – 16 133,30 рублей или 

102,5% от средней заработной платы, установленной Соглашением на 2018 

год. 

 

 

Таблица 5. Информация о размере средней заработной платы педагогических работников  

за январь-сентябрь 2018 года 

Категории работников 

Плановая 
средняя 

заработная 
плата, 

установленная 
на 2018 год, 

рублей 

Фактическа
я средняя 

заработная 
плата по 

состоянию 
на 

01.10.2018, 
рублей 

Процент 

Пояснения 
(заполняется в 

случае недостижения 
показателя) 

Муниципальные образовательные организации 
Педагогические работники 

дошкольных образовательных 
учреждений 

20 347,01 20 514,60 100,8 
 

Педагогические работники 24 324,20 24 853,80 102,2 
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общеобразовательных 
учреждений 

Педагогические работники 
учреждений дополнительного 

образования детей 
15 739,40 16 133,30 102,5 

Областные государственные образовательные организации 
Педагогические работники 

общеобразовательных 
учреждений 

- - -  

Преподаватели и мастера 
производственного обучения 

профессиональных 
образовательных организаций 

- - -  

Педагогические работники 
детских домов 

- - -  

 

 

3. Информационно-аналитическое обеспечение управленческой деятельности  

Все сотрудники управления образования при осуществлении 

деятельности согласно должностным инструкциям запрашивают с 

подведомственных учреждений информацию, которую анализируют, 

отправляют в вышестоящие органы, принимают управленческие решения в 

пределах своих полномочий. Потоки информации, осуществление 

мониторинга по актуальным проблемам современного образования 

формируется на уровне управления по направлениям, соответствующим 

распределению основных должностей.  Все входящие документы 

отрабатываются специалистами точно в срок, задержек предоставления 

информации, как правило, не бывает, или они случаются крайне редко и по 

объективным причинам. 

 

5. Организация работы по комплектованию дошкольных образовательных 

учреждений.  

На территории муниципального образования «Кирово-Чепецкий 

муниципальный район» согласно статистическим данным на 01.01.2018 

прописано 2213 детей дошкольного возраста в возрасте от 0 до 8 лет. 

Дошкольные образовательные организации и дошкольные группы в 

образовательных организациях (далее - ДОО и дошкольные группы в ОО) 

Кирово-Чепецкого района в 2017-2018 учебном году посещали 904 

дошкольника в возрасте с 1,5 до 8 лет, 234 дошкольников в возрасте с 2 

месяцев до 3,5 лет числиться в электронной очереди для получения места в 

ДОО и дошкольные группы в ОО, 182 первоклассника в возрасте 6,5 - 8 лет 

посещает школы района. Около 893 дошкольников не значится в электронной 

очереди, не в списках МКДОУ района, таким образом, эти дети могут быть 

прописаны на территории К-Чепецкого района, либо проживают и посещают 
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дошкольные образовательные организации в других районах 

Кировской области. 

Система дошкольного образования Кирово-Чепецкого района 

объединяет 14 образовательных организаций, реализующих основную 

образовательную программу дошкольного образования: 11 дошкольных 

образовательных учреждений и 3 школы с дошкольными группами.  

В 2017-2018 учебном году дошкольные образовательные учреждения (далее - 

ДОУ) были приняты 185 малышей с 1,5 до 5 лет (с 1,5 до 3 лет 192 

дошкольника, с 3 до 5 лет 56 дошкольников), таким образом, в течение 

учебного года ДОО посещало 921 дошкольник в возрасте с 1,5 до 8 лет.  

В мае 2018 года ДОО выпустили 176 будущих первоклассников. С 1 сентября 

на новый учебный 2018 - 2019 год в ДОО придут вновь 144 дошкольника в 

возрасте с 1,5 до 5 лет.  

Для получения места в ДОО и дошкольные группы района согласно 

электронной системы ИАС «Аверс: Web-комплектование» на сегодняшний 

день числится 167 детей в возрасте с 2 месяцев до 3 лет, из них в возрасте  

от 2 месяцев до 1 года – 39 детей, от 1 года до 2 лет – 101 ребенок,  

от 2 до 3 лет – 27 детей.  

Процент охвата детей дошкольным образованием в 2017-2018 учебном 

году составляет 45,2 %, в сравнении с 2016-2017 уч.г. - 47,3% 

Остро стоит вопрос с устройством дошкольников в МКДОУ детский 

сад с. Пасегово, согласно электронной системы для получения места  

с 1,5 до 2 лет на 1 сентября 2018 года, очередность составляет 80 

дошкольников. 

Охват услугами дошкольного образования согласно статистическим 

данным в 2017-2018 учебном году по сравнению с 2016 и 2017 годом 

снизился из-за уменьшения числа воспитанников: в 2016 г. – 918 , в 2017г. – 

911, в 2017 – 904 дошкольника. 

Охват услугами дошкольного образования  
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Отчеты руководителей ДОУ за 2017 – 2018 год показали, что детские 

сады уделяют серьезное внимание проблемам сохранения и развития системы 

дошкольного образования. На первый план выдвигаются ценности  развития 

ребенка соответственно его возрастным и индивидуальным особенностям, 

сохранения и укрепление здоровья дошкольников. 

Основное условие качества  дошкольного образования – это здоровые 

дети. В целом  заболеваемость по МКДОУ в 2017- 2018 году составила– 14 

дней, по МКОУ – 12. Областной уровень заболеваемости составил 15 дней 

пропущенных одним ребенком.  
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К числу важных показателей качества дошкольного образования 

относится кадровое обеспечение ДОУ, в которых работает 216 сотрудников. 

Образовательной деятельностью с детьми в детских садах и дошкольных 

группах занимаются 98 педагогов (с совместителями), включая музыкальных 

руководителей, инструкторов по физической культуре (МКДОУ детском саду 

«Колосок» с. Пасегово), педагога-психолога и логопеда (МКДОУ детском 

саду «Колосок» с. Пасегово). 

В течение 2017 -2018 учебного года курсы повышения квалификации, 

которые  проводились по плану КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области», 

МКОУ ДПО «ЦПК и РО МСО» г.Кирова, Кировской областной 

общественной просветительско-обучающей организации «Знание» и РМК, по 

заранее написанным заявлениям, как от руководителей, так и педагогов 

дошкольных учреждений. Так курсы повышения квалификации прошли 54 

педагога. 

Согласно плану работы по дошкольному образованию в течение 2017 -

2018 года для воспитателей и музыкальных руководителей и заведующих 

ДОО были проведены 4  районных семинара. 

Данные семинары были проведены на базе МКДОУ: «Радуга» 

ст.Просница по теме « Профессиональная компетентность педагогов - залог 

успешной реализации основной образовательной программы»; «Лучик»  

с. Бурмакино по теме «Знакомство с нетрадиционными техниками рисования 

и их роль в развитии детей дошкольного возраста»; «Берёзка» с.Фатеево  по 

теме «Нравственно- патриотическое воспитание дошкольников»; а так же в 

МКОУ Краснооктябрьская ООШ д.Чуваши «Преемственность ДОО, школы и 

семьи – основы сотрудничества и партнёрства в подготовке будущих 

первоклассников». Хочется отметить высокий организационный уровень 

подготовки  и качество проведения данных мероприятий. Начиная с первого 

и до последнего семинара количество участников было более 12 человек. 

26 и 27 октября 2017 года в ИРО Кировской области прошёл VIII 

Региональный конкурс «Воспитать человека». Кирово-Чепецкий район на 

конкурсе представляла воспитатель МКДОУ детского сада «Колосок»  
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с. Пасегово Вылегжанина Наталья Михайловна. По итогам 4 

конкурсных испытаний жюри определило победителей и дипломантов.  

Дипломом 1 степени награждены: 

- в номинации «Гражданское и патриотическое воспитание»:   

Вылегжанина Наталья Михайловна, воспитатель МКДОУ детский сад 

«Колосок» с. Пасегово Кирово-Чепецкого района Кировской области. 

15 марта 2018 года в целях выявления талантливых и творчески 

работающих воспитателей, распространения инновационного опыта работы 

был проведен районный конкурс профессионального мастерства 

«Воспитатель года – 2018», в нём приняли участие пять педагогов Кирово-

Чепецкого района: Вылегжанина Наталья Михайловна – воспитатель 

МКДОУ детского сада «Колосок» с. Пасегово; Симонова Надежда Сергеевна 

– воспитатель МКДОУ детского сада «Колосок» с. Пасегово; Краева Анна 

Андреевна – воспитатель МКДОУ детского сада «Радуга» ст. Просница; 

Трофимова Вера Анатольевна – воспитатель МКДОУ детского сада 

«Родничок» д. Малый Конып; Погудина Анна Эдуардовна – воспитатель 

МКДОУ детского сада «Ромашка» с.Полом. Все участницы очень разные, но 

их объединяет любовь к детям, постоянный творческий поиск и одно общее 

дело - воспитание здорового подрастающего поколения. 

Победителем конкурса стала воспитатель МКДОУ детского сада 

«Колосок» с.Пасегово – Вылегжанина Наталья Михайловна. Конкурс не 

только оправдал надежды педагогов, но и научил многих из них работать 

творчески, грамотно, а самое главное по – новому.  

Все педагоги ДОО в 2017-2018 учебном году были активными 

участниками районных, областных, всероссийских конкурсов.  

В районном конкурсе «Методических разработок по реализации ФГОС 

ДО в образовательной деятельности ДОУ» приняли участие воспитатели из 5 

дошкольных образовательных организаций и 1 школы с дошкольной группой 

(МКДОУ детского сада «Лучик» с. Бурмакино, МКДОУ детского сада 

«Родничок» д. М.Конып, МКДОУ детского сада «Солнышко» п. Ключи, 

МКДОУ детского сада «Колосок» с. Пасегово, МКДОУ детского сада 

«Радуга» ст.Просница, Марковского филиала МКОУ СОШ с.Филиппово).   



 19 

Наиболее содержательный опыт был представлен педагогами МКДОУ 

детского сада «Радуга» ст. Просница, МКДОУ детского сада «Колосок»  

с. Пасегово, МКДОУ детского сада «Солнышко» п. Ключи, МКДОУ детского 

сада «Лучик» с. Бурмакино, Марковского филиала МКОУ СОШ 

с.Филиппово. 

В областных конкурсах наиболее активное участие приняли 

воспитатели детских садов МКДОУ детского сада «Радуга» ст. Просница, 

МКДОУ детского сада «Колосок» с. Пасегово, МКДОУ детского сада 

«Родничок» д. М.Конып. А также воспитатели в МКДОУ детского сада 

«Чебурашка» с. Селезениха, МКДОУ детского сада «Лучик» с.Бурмакино, 

МКДОУ детского сада «Рябинка» с.Каринка, МКДОУ детского сада 

«Филиппок» с. Филиппово, МКОУ НОШ д. Шутовщина. 

В конкурсах всероссийского и международного уровня наиболее 

активное участие приняли педагоги, а также руководители детских садов 

МКДОУ детского сада «Радуга» ст. Просница (Юркина Екатерина 

Геннадьевна, Мельникова Ульяна Романовна, Овечкина Надежда 

Николаевна, Головань Вероника Михайловна, Леонтьева Галина Петровна, 

Кувалдина Светлана Евгеньевна, Краева Анна Андреевна); МКДОУ детского 

сада «Колосок» с. Пасегово (заведующая Зяблых Наталья Александровна, 

заместитель заведующего по ВМР Толмачева Алевтина Евгеньевна, 

воспитатели Вылегжанина Наталья Михайловна, Симонова Надежда 

Сергеевна, Куликова Татьяна Александровна). 

Опыт своей работы педагоги района публикуют в сетях интернет, 

наибольшее количество публикаций у педагогов МКДОУ детского сада 

«Радуга» ст. Просница, МКДОУ детского сада «Колосок» с. Пасегово, 

МКДОУ детского сада «Чебурашка» с. Селезениха, МКОУ НОШ 

д.Шутовщина. 

Славной традицией в дошкольных учреждений района остается 

проведение совместных физкультурных мероприятий детей и родителей по 

программе «Навстречу друг другу», «Папа, мама, я – спортивная семья». 

Помимо  общих собраний с родителями в МКДОУ вот уже не один год 

проводится  групповой КВН  для детей и родителей на тему «Азбука дорог». 
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Ежегодно в январе проводится зимний праздник труда (лепка 

снежных построек на участках МКДОУ), либо мероприятия выходного дня 

«Ледяная горка», «Снежные фантазии в ДОО», а также совместный конкурс 

детей и родителей «Умники и  умницы». Вопросы приобщения к здоровому 

образу жизни  в МКДОУ Кирово – Чепецкого района решаются совместно с 

родителями через такие формы работы, как: дни открытых дверей, 

совместные физкультурные занятия, недели здоровья, физкультурные 

праздники, досуги, походы на природу. Учитывая все положительные 

моменты работы с родителями в МКДОУ Кирово-Чепецкого района,  также 

хочется отметить, что уже на первом этапе жизни ребенка появляется и 

негатив со стороны родителей, а именно - это неблагополучные семьи, в 

которых воспитываются дети уже с раннего возраста. На данный момент 

создана база данных по неблагополучным семьям МКДОУ Кирово-

Чепецкого района, собранная информация приобщена к базе данных МКОУ 

СОШ. 

 

6. Организация работы по контролю учета детей, подлежащих 

обязательному обучению  

 

В феврале 2016года было разработано новое положение об организации 

учета детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, форм 

получения образования и обучения, определенных родителями (законными 

представителями) детей, утвержденное постановлением   администрации района от   

26.02.2016  №   107. 

А также было обновлено постановление администрации района от   

28.11.2017 № 1394 «О закреплении муниципальных образовательных организаций за 

конкретными территориями муниципального образования Кирово – Чепецкий 

муниципальный район Кировской области». 
Контроль посещаемости занятий учащимися школ района был организован 

следующим образом.  

 В ежеквартально  образовательные организации отчитывались по форме 

ОКДН  о  движении обучающихся и, в том числе, об учащихся, пропустивших 

более 30% учебного времени, не посещающих школу.  

 Ежемесячно собирались сведения об учащихся, пропустивших более 30% 

учебного времени, которые передавались в КДН и ЗП района для дальнейшей 

работы.  

  

7. Организация проведения государственной (итоговой) аттестации 

выпускников  
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 В декабре 2017 года  47 выпускников 11 класса писали итоговое 

сочинение.  Все  учащиеся получили «зачет» и были допущены до сдачи ЕГЭ. 

Наши выпускники выбрали 10 предметов,  все кроме иностранных языков. Самыми 

популярными  предметами по выбору у участников  стали математика профильная 

(68%), обществознание (45%),  биология (36%). В тоже время наши выпускники 

мало выбирают географию (1чел.), литературу (2чел.), информатику (2 чел.), 

иностранный язык и литературу  – не сдавал никто. 

 Для проведения экзамена было организовано 2 пункта проведения экзамена  

в  Кадетском корпусе  и МКОУ СОШ с. Бурмакино. Согласно требованиям 

нормативных документов  было организовано видеонаблюдение в каждом пункте 

приема экзаменов и в каждой аудитории. При этом в обязательном порядке   велась  

онлайн - трансляция из каждой аудитории проведения экзамена. Контроль за ходом 

проведения ЕГЭ в ППЭ  осуществляли онлайн – наблюдатели федерального и 

регионального ситуационно-информационных центров.  Еще одним  механизмом, 

обеспечивающим объективность и прозрачность процедуры проведения единого 

государственного экзамена, является система общественного наблюдения. К 

общественному наблюдению за ходом проведения экзамена были привлечены 

работники сельских администраций, родители учащихся основной школы, 

работники культуры, образования.  В Бурмакинском  и Просницком  ППЭ 

осуществлялась  проверка Рособрнадзором, специалисты которого работали в 

пунктах  на протяжении всего экзамена. 

В этом учебном году впервые ЕГЭ проводился с применением технологии печати 

полного комплекта экзаменационных материалов в пунктах проведения экзаменов 

и перевода бланков ответов участников в электронный вид. При этом в аудитории  

печатались не только контрольные измерительные материалы, а полный комплект 

экзаменационных материалов для участников ЕГЭ, включая бланки. Это позволило 

еще больше повысить информационную безопасность ЕГЭ, сократить возможность 

влияния человеческого фактора. Печать полного комплекта для одного участника 

ЕГЭ занимала  от 20 до 30 секунд. В среднем печать полных комплектов в 

аудитории из 15 человек  занимала 10-12 минут. Также во всех ППЭ Кировской 

области использовалась технология сканирования работ участников ЕГЭ в штабе 

ППЭ после завершения экзамена. Это дало  возможность сократить время 

первичной обработки бланков на региональном уровне. 

Замечаний по организации и проведению ЕГЭ в районе нет,  поэтому хочу  

поблагодарить работников учреждений, которые были задействованы при 

проведении экзаменов в текущем году. Особенно руководителей пунктов 

проведения экзаменов: Русских Галину Александровну (Кадетский корпус), 

Емшанову Раису Ивановну (Бурмакинская школа), технических специалистов – 

Менчикову Наталью Николаевну,  Пигозина Алексея Николаевича (Бурмакинская 

школа), Пивоварова Евгения Сергеевича, Христолюбова Павла Ивановича 

(Кадетский корпус), и организаторов в аудитории, на которых ложится вся тяжесть 

проведения экзамена под видеонаблюдением, это бессменные: Козьминых Нина 

Владимировна, Буторина Светлана Анатольевна (Филипповская школа), Петухова 

Ирина Александровна, Машковцева Мария Федоровна (Бурмакинская школа), 

Петухова Ольга Викторовна   (Кадетский корпус). 
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Все выпускники   средних школ   получили аттестаты о среднем общем 

образовании. 

ЕГЭ по математике является одним из двух обязательных экзаменов для 

выпускников. Экзамен разделен на два уровня: профильный и базовый. Для 

поступления в вузы на специальности, где в перечень вступительных экзаменов 

входит ЕГЭ по математике, необходимо сдать экзамен профильного уровня. Это, 

прежде всего, направления подготовки связанные с техникой, технологиями и 

естественными науками, а также экономические специальности, управление 

персоналом и многое другое. Минимальный балл ЕГЭ по математике профильного 

уровня, ниже которого вузы не могут устанавливать проходной порог для 

абитуриентов, составляет 27 баллов по 100-балльной шкале.  

Если выпускник не планирует использовать ЕГЭ по математике для поступления в 

вуз, то можно ограничиться сдачей экзамена базового уровня. Минимальный балл 

на ЕГЭ по математике базового уровня для получения аттестата – 3 балла по 5-ти 

балльной шкале.  

Участник ЕГЭ может выбрать и сдачу обоих уровней экзамена.  

 

Экзамен   по математике базового уровня   сдавали  47 выпускников района, из 

всех  школ 
Наименование  Кол- во 

человек 

Средний  балл 

по школе  

Средний  балл по 

району без 

кадетского 

корпуса 

Средний  балл 

по области 

1. МКОУ СОШ с. 

Каринка 

5 4,00  

 

 

4,26 

 

 

 

 

 

            4,42 
2. МКОУ СОШ с. 

Пасегово 

6 5,00 

3. МКОУ СОШ с. 

Бурмакино  

7 4,57 

4. МКОУ СОШ с. 

Селезениха 

4 3,75 

5. МКОУ СОШ  с. 

Филиппово 

7 4,0 

6.Кадетский корпус 18 4,44 

 

Средний  балл  по району 4,26  по области – 4,42. Лучшие результаты показали 

выпускники: 

 МКОУ  СОШ  с.  Пасегово  – средний балл  – 5,00  (учитель Храпова Наталья 

Михайловна); 

Самый низкий средний балл получили выпускники МКОУ СОШ с. Селезениха  - 

3,75б.  

 

ЕГЭ по математике профильного уровня по выбору сдавали 32 выпускника. 

 
Наименование  Кол- во человек Средний балл 

по школе  

Средний балл 

по району без 

кадетского 

корпуса  

Средний балл 

по области 

1. МКОУ СОШ с. 

Бурмакино 

4 50,50 46,6 51,86 
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3. Кадетский 

корпус 

13 40,08 

4. МКОУ СОШ с. 

Пасегово 

5 62,80 

6. МКОУ СОШ с. 

Селезениха 

3 35,00 

7. МКОУ СОШ с. 

Филиппово  

6 38,17 

 

Средний  балл  по району 46, 6 по области – 51,86. 

Лучшие результаты показали выпускники: 

 МКОУ  СОШ  с.  Пасегово  – средний балл  – 62,80 (учитель  Храпова 

Наталья  Михайловна); 

 Самый низкий средний балл получили выпускники МКОУ СОШ с. 

Селезениха  - 35,0б.  

Наибольшее количество баллов по математике профильного уровня 78б. 

набрала  Ивонина Светлана, выпускница  МКОУ СОШ  с.  Пасегово  –  (учитель – 

Храпова Наталья Михайловна).  

 

На ЕГЭ по математике (профиль)  выпускники из МКОУ СОШ с. Филиппово и 

Кадетского корпуса не набрали мин. уровень баллов. Но, у данных  выпускников  

были результаты базового уровня, поэтому  он получил аттестат. 

ЕГЭ  по русскому языку  сдавали  47 выпускников  района. Единый 

государственный экзамен по русскому языку – один из двух обязательных 

предметов для всех выпускников, который необходимо сдать для получения 

аттестата о среднем общем образовании. Минимальное количество баллов для 

получения аттестата – 24 балла.  Кроме того, результаты ЕГЭ по русскому языку 

необходимо представить при поступлении в вуз на любое направление подготовки 

(специальность). Вузы не имеют права устанавливать минимальный проходной 

порог по этому предмету ниже 36 баллов.  

Средний  балл  по району 68,75 по области – 73,77. 

Лучшие результаты показали выпускники: 

МКОУ СОШ  с. Филиппово  –  средний  балл – 73,14 (учитель  Саитова Надежда 

Арсентьевна). 

  

МКОУ СОШ с. Пасегово  – средний балл – 72,33  (учитель  Созонова Надежда 

Леонидовна); 

 МКОУ  СОШ  с. Бурмакино   – средний балл  – 71,14 (учитель Загузина  

Татьяна Алексеевна); 

   

 Самый низкий средний балл получили выпускники МКОУ СОШ с. Каринка   

(61,4). Наибольшее количество баллов по русскому языку 96  набрала: выпускница  

МКОУ СОШ  с. Филиппово  Чаузова Елена  –  (учитель – Саитова Надежда 

Арсентьевна). 

 

Распределение выпускников по полученным оценкам 
 

№

пп 
Наименование 

школы 

 

 

Сдавало всего 

 

 

Средний балл 

 

 

Средний балл 

 

 

Средний 
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по школе по району без 

лицея 

балл по 

области 

1. 
МКОУ СОШ с. 

Каринка 

5 61,4  

 

68,75 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

73,77 

2. 
МКОУ СОШ с. 

Бурмакино 

7 71,14 

3.  Кадетский корпус 
18 67,00 

4. 
МКОУ СОШ  с. 

Пасегово 

6 72,33 

5. 
МКОУ СОШ с. 

Селезениха 

4 65,75 

6. 
МКОУ СОШ с. 

Филиппово 

7 73,14 

 

  ЕГЭ по биологии сдавали 17 выпускников  из  всех  школ.  Единый 

государственный экзамен по биологии является предметом по выбору. Результаты 

ЕГЭ по биологии необходимы для поступления в вузы на такие направления 

подготовки, как «Медицина», «Биология и экология», «Физическая культура», 

«Психология и педагогика», «Агрономия», «Ветеринария» и отдельные 

специальности: «Дефектология», «Биоинженерия», «Биоинформатика», 

«Технологии производства сельскохозяйственной продукции», «Ландшафтная 

архитектура», «Психология» и другие. Минимальный балл ЕГЭ по биологии, ниже 

которого вузы не могут устанавливать проходной порог для абитуриентов, 

составляет 36 баллов. На выполнение экзаменационной работы отводится 3,5 часа 

(210 минут). Дополнительные материалы и оборудование на ЕГЭ по биологии не 

используются. 

Средний балл по району  45,92,  что ниже   областного показателя -  53,43.   

Лучшие результаты показали выпускники: 

МКОУ СОШ  с. Каринка  –  средний  балл – 55,0 (учитель  Обухова Оксана 

Александровна). 
 

 

№

пп 
Наименование 

школы 

 

 

Сдавало всего 

 

 

 

 

Средний балл 

по школе 

 

 

Средний балл 

по району без 

лицея  

 

 

Средний балл 

по области 

1. 
МКОУ СОШ с. 

Каринка 

1 55,0  

 

 

45,92 

 

 

 

 

 

53,43 
2. 

МКОУ СОШ  с. 

Селезениха 

1 30,0 

3. 
МКОУ СОШ с. 

Бурмакино 

4 45,75 

4 Просницкий лицей  6 53,0 

5 
МКОУ СОШ с. 

Пасегово 

3 51,33 

 

ЕГЭ по химии  сдавали 7 выпускников из 3 школ района.   ЕГЭ по химии является 

экзаменом по выбору. Его результаты нужны для поступления в вузы на обучение 

по направлениям «Химия», «Фармакология», «Здравоохранение» (лечебное дело, 

ветеринария), «Химическая технология», «Биотехнология»; (продовольствие, 
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текстиль, строительство, материаловедение, нефть и газ), 

«Сельское хозяйство» (почвоведение, агрохимия), «Экология и 

природопользование», «ОБЖ», «Педагогика» (учитель химии).  Минимальный балл 

ЕГЭ по химии, ниже которого вузы не могут устанавливать проходной порог для 

абитуриентов, составляет 36 тестовых баллов. На выполнение экзаменационной 

работы отводится 3,5 часа (210 минут). Во время выполнения экзаменационной 

работы разрешается использовать непрограммируемый калькулятор. К каждому 

варианту экзаменационной работы прилагаются периодическая система 

химических элементов Д.И. Менделеева и таблица растворимости солей, кислот и 

оснований в воде.   

Средний балл по району – 47,75,   что ниже  областного показателя - 58,93.  

Лучший результат показала  выпускники  Кадетского корпуса   – 56,0б.–– (учитель 

Огородова  Светлана Ивановна).  

 
№

пп 
Наименование 

школы 

 

 

Сдавало всего 

 

 

 

 

Средний балл 

по школе 

 

 

Средний балл 

по району без 

лицея  

 

 

Средний балл 

по области 

1. МКОУ СОШ с. 

Каринка 

2 41,0 47,75 
 

58,93 

2. МКОУ СОШ с. 

Бурмакино 

2 54,5 

3. 
Просницкий лицей 

4 56,0 

 

ЕГЭ по физике  сдавали 5  выпускников из 3  школ района.  ЕГЭ по физике – 

экзамен, который сдается по выбору выпускников. Он необходим для поступления 

практически на любые инженерные специальности. Минимальный балл, ниже 

которого вузы не могут устанавливать проходной порог для абитуриентов, 

составляет 36 баллов по стобалльной шкале. Для выполнения экзаменационной 

работы по физике отводится 3 часа 55 минут (235 минут). На экзамен можно взять с 

собой линейку и непрограммируемый калькулятор. Калькулятор на ЕГЭ по физике 

нужно взять обязательно, поскольку в заданиях много математических расчетов. 

Все необходимые справочные данные для выполнения заданий приводятся в начале 

каждого варианта контрольных измерительных материалов (КИМ).  

Средний балл по району – 51,25,  что ниже   областного показателя –54,24.  Лучшие 

результаты показали выпускники МКОУ СОШ с. Филиппово – 52,0б. (учитель 

Мохова Татьяна Юрьевна) 

 
№

пп 
Наименование 

школы 

 

 

Сдавало всего 

 

 

 

 

Средний балл 

по школе 

 

 

Средний балл 

по району 

 

 

Средний балл 

по области 

1. Просницкий лицей 2 41,0 51,25 

 
 

54,24 

2. МКОУ СОШ с. 

Селезениха  

2 50,5 
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3. МКОУ СОШ с. 

Филиппово 

1 52,0 

 

ЕГЭ по истории   сдавали 6  выпускников  из 3  школ района.  Единый 

государственный экзамен по истории является экзаменом по выбору. Он необходим 

для поступления в вузы на такие специальности и направления подготовки, как 

«История», «Политология», «Международные отношения», «Туризм», «Искусства 

и гуманитарные науки», «История искусств», «Социальная работа», «Организация 

работы с молодежью», «Религиоведение», «Теология», «Регионоведение России» и 

другие. Минимальный балл ЕГЭ по истории, ниже которого вузы не могут 

устанавливать проходной порог для абитуриентов, составляет 32 тестовых балла. 

На выполнение экзаменационной работы отводится 3 часа 55 минут (235 минут). 

Дополнительные материалы для сдачи экзамена приносить с собой не разрешается.  

Средний балл по району – 46,17,  что ниже  областного показателя – 56,99. Лучшие 

результаты у выпускников МКОУ СОШ с. Филиппово.- 59,5б. учитель Чижова 

Надежда Вагизовна. 

 
№

пп 
Наименование 

школы 

 

 

Сдавало всего 

 

 

 

 

Средний балл 

по школе 

 

 

Средний балл 

по району 

 

 

Средний балл 

по области 

1. МКОУ СОШ с. 

Каринка 

1 43,0  

 

46,17 

 

 

56,99 

2. МКОУ СОШ с. 

Бурмакино 

3 36,0 

3. МКОУ СОШ  с. 

Филиппово 

2 59,5 

 

 

ЕГЭ по обществознанию    сдавали  21   выпускник  из 5  школ района.   

Обществознание – наиболее массовый экзамен, сдаваемый по выбору выпускников. 

Востребованность результатов экзамена для поступления на различные 

специальности социально-гуманитарного и педагогического профилей связана с 

тем, что экзамен включает в себя проверку основ социально-философских, 

экономических, социологических и правовых знаний. Экзамен предусматривает 

высокие требования к уровню подготовки выпускников: минимальный балл, ниже 

которого вузы не могут устанавливать проходной порог для абитуриентов, 

составляет 42 тестовых балла. На выполнение экзаменационной работы отводится 3 

часа 55 минут (235 минут). Дополнительные материалы для сдачи экзамена 

приносить с собой не разрешается. Контрольные измерительные материалы ЕГЭ по 

обществознанию проверяют знание пяти тематических модулей 

обществоведческого курса: человек и общество, включая познание и духовную 

культуру; экономика, социальные отношения; политика; право. 

Средний балл по району –56,39, что ниже   областного показателя  -  59,22. Лучший 

результат  на экзамене  получили выпускники   МКОУ СОШ с. Каринка  – 67 б. 
№

пп 

Наименование 

школы 
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Сдавало всего 

 

 

Средний балл 

по школе 

Средний балл 

по району без 

лицея  

Средний балл 

по области 

1. Просницкий лицей 6 47,5 56,39 

 

 

59,22 

2. МКОУ СОШ с. 

Бурмакино 

5 43,0 

3. МКОУ СОШ с. 

Пасегово 

4 59,75 

4. МКОУ СОШ с. 

Филиппово 

5 55,8 

5.  МКОУ СОШ с. 

Каринка 

1 67 

 

 

ЕГЭ по географии     сдавали 2   выпускника  Кадетского корпуса.  Единый 

государственный экзамен по географии участники ЕГЭ сдают по выбору. 

Результаты ЕГЭ по географии требуются при поступлении на такие специальности, 

как «География», «Картография», «Метеорология», «Туризм».  

Минимальный балл ЕГЭ по географии, ниже которого вузы не могу устанавливать 

проходной порог для абитуриентов, составляет 37 баллов. На выполнение 

экзаменационной работы отводится 3 часа (180 минут). С собой на экзамен можно 

взять линейку, транспортир и непрограммируемый калькулятор.  

 Средний балл  – 54,0,  что ниже   областного показателя – 61, 26.   

 

ЕГЭ по информатике      сдавали  2 выпускника Кадетского корпуса.  Средний 

балл  – 27,0,  что ниже    областного показателя – 58, 37. 

 

 
 

СВОДНАЯ ТАБЛИЦА РЕЗУЛЬТАТОВ ВЫПУСКНИКОВ  ШКОЛ 

 РАЙОНА  В ЕГЭ В 2018  ГОДУ 

 
 Геогр

афия 

Мате

м.(пр

оф.) 

Матем 

(базов. 

Рус.яз. Биолог

ия  

Хими

я 

Общес

т. 

Физика Инфор

м 

Истор. 

МКОУ 

СОШ 

Каринка 

- - 4,00 61,4 55,0 41,0 67,0 - - 43,0 

МКОУ 

СОШ с. 

Бурмаки

но 

- 50,5 4,57 71,14 45,75 54,5 43,0 - - 36,0 

Кадетски

й корпус 

54,0 40,08 4,44 67,00 53,0 56,0 47,5 41,0 27,00 - 

МКОУ 

СОШ с. 

Пасегово 

- 62,8 5,0 72,33 51,33 0 59,75 - - - 

МКОУ 

СОШ с. 

Филиппо

во 

- 38,17 4,0 73,14 - 0 55,8 52,0  59,5 
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МКОУ 

СОШ с. 

Селезени

ха 

- 35,0 3,75 65,75 30,0 0 - 50,5  - 

район 0 46,6 4,26 68,75 45,92 47,75 56,39 51,25 0 46,17 

область 61,26 51,86 4,42 73,77 53,43 58,93 59,22 54,24 58,37  

 

 13 выпускников района получили балл ниже проходного по 5 предметам:  

- математика профиль – 2 чел. (1- МКОУ СОШ с. Филиппово, 1 чел. – 

Кадетский корпус). 

- биология - 3 чел. из (МКОУ СОШ с. Филиппово, МКОУ СОШ с. 

Селезениха, Кадетского корпуса); 

- химия - 1 чел. из (Кадетского корпуса); 

- обществознание – 2 чел. (МКОУ СОШ с. Бурмакино,  1 чел. МКОУ СОШ с. 

Филиппово;  1чел. МКОУ СОШ с. Пасегово, 1 чел. Кадетский корпус. 

- информатика -2 чел. (Кадетский корпус). 

 

 Анализ результатов экзаменов выпускников школ  показывает, что 

средний балл по району по всем предметам  ниже областного показателя.  В тоже 

время в этом году в Кировской области средний балл увеличился сразу по 

нескольким предметам: по математике профильного уровня, русскому языку, 

физике, химии, истории, немецкому языку, обществознанию и литературе. 

Руководителям школ необходимо проанализировать результаты работы 

своего педагогического коллектива и принять управленческие решения. 

 

Анализ результатов основного государственного экзамена в 9 классе  

На основании Приказа Минобрнауки от 24.03.2016г. № 305 «О внесении изменений 

в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам основного общего образования, утвержденный приказом Минобрнауки 

РФ от 25.12.2013 № 1394 в 2017 году девятиклассники, кроме обязательных 

предметов (русский язык и математика),  сдавали  два предмета по выбору,  При 

этом, для получения аттестата было необходимо успешное прохождение ГИА 9  по 

русскому языку и математике и 2 предметам по выбору ученика.  Результаты 

экзаменов по предметам по выбору, в том числе неудовлетворительные,   влияли  

на получение аттестата.  

168  выпускников  9 классов   сдавали экзамен по математике в виде ОГЭ  и 3 

человека проходили итоговую аттестацию в форме ГВЭ (МКОУ СОШ с. Пасегово, 

МКОУ ООШ д. Малый Конып). Проведение основного государственного экзамена 

было организовано на базе  8 ППЭ.  Замечаний по процедуре экзамена нет.  

Результаты выпускников по математике (с детьми ОВЗ). 
№

пп 

Наименование школы 

 

 

Сдавало всего 

 

Средняя 

отметка 

Средний балл 

1 МКОУ СОШ с. Каринка 
12 3,75 17,33 

2 МКОУ СОШ с. Бурмакино 14 3,5 15,07 

3. 
МКОУ Краснооктябрьская 

ООШ д. Чуваши 

7 3,86 16,14 
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Средняя отметка   по району – 3,63,  что немного ниже областного  показателя - 

3,81. 

 

Лучшие результаты показали выпускники  МКОУ СОШ   с.  Селезениха 

(учитель Погонец Наталия  Сергееевна), МКОУ ООШ д. Малый Конып (учитель 

Чиркова Эльвира Васильевна). Низкие результаты показали выпускники МКОУ 

ООШ с. Полом. 

По русскому языку обязательный экзамен в  форме ОГЭ сдавали 169 

выпускников  9 классов школ  района. + 3 сдавали в режиме (2 из МКОУ СОШ с. 

Пасегово, 1 из МКОУ ООШ д. Малый Конып) - ГВЭ. 

 
№

пп Наименование школы 

 

 

Сдавало всего 

 

Средняя отметка 

1 МКОУ СОШ с. Каринка 12 4,42 

2 МКОУ СОШ с. Пасегово 21 4,37 

3  Кадетский корпус 37 4,22 

4 МКОУ  СОШ с. Филиппово 19 4,26 

5 
МКОУ Краснооктябрьская 

ООШ д. Чуваши 

7 4,29 

6 МКОУ  СОШ с. Кстинино 13 4,38 

7 МКОУ  ООШ с. Фатеево 8 4,62 

8 МКОУ  СОШ с.Селезениха 6 4,5 

9 МКОУ  ООШ с. Полом 3 4,0 

10 МКОУ СОШ п. Ключи 5 4,2 

11 МКОУ СОШ с. Бурмакино 
14 4.5 

12 
МКОУ ООШ д. Малый 

Конып 

4 4,67 

 

13 

Санаторная школа - 

интернат 

22 4,0 

 Итого 171 4,39 

4. МКОУ СОШ с. Пасегово 21 3,74 16,47 

5. МКОУ ООШ  с. Полом 3 3,0 10,33 

6 МКОУ СОШ с. Селезениха 6 4,0 18,17 

7 МКОУ СОШ с. Филиппово 19 3,32 13,47 

8 МКОУ СОШ с. Кстинино 13 3,77 17,15 

9 МКОУ СОШ п. Ключи 5 3,2 12,8 

10 МКОУ ООШ с. Фатеево 
8 3.75 17,00 

11 МКОУ ООШ д. Малый Конып 4 4,0 19,00 

12 Кадетский корпус 37 4,16 18,78 

13 
Кирово – Чепецкая санаторная 

школа - интернат 

22 3,59 15,14 

 Итого 
171 из них 113- 

мун. 

3,66  

 Область  3,72  
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 Область  4,19 

 

Лучший результат  показали выпускники МКОУ ООШ д. Малый Конып  (учитель  

Банникова Татьяна Владимировна). Средняя отметка   по району – 4,39,   что  выше  

областного показателя. 

 Кроме русского языка и математики выпускники  сдавали по выбору 

физику, химию, обществознание, английский язык, географию, историю и 

биологию. Из предметов по выбору выпускники чаще выбирали обществознание 

(118чел.), биологию (91 чел.), география (51 чел.), информатику (24 чел.), физику- 

20 чел., химию (15 чел.),  Наименее востребованными  предметами оказались: 

английский язык - 1 чел, литература – 5 чел., история – 11 чел.  Лучшие результаты 

показали выпускники: 

- по физике – МКОУ СОШ с. Пасегово (учитель Туманина Светлана 

Александровна); 

- по химии – МКОУ ООШ с. Фатеево (учитель Зыкина Надежда 

Николаевна), Кадетский корпус (учитель Огородова Светлана Ивановна), МКОУ 

ООШ с. Полом (учитель Палешева Тамара Николаевна); 

- по биологии – МКОУ ООШ с. Фатеево (учитель Зыкина Надежда 

Николаевна), МКОУ СОШ с. Каринка (учитель Обухова  Оксана Александровна), 

МКОУ ООШ д. Малый Конып (Маркова Юлия Вадимовна). 

- по обществознанию – МКОУ СОШ с. Пасегово (учитель Верхотурова 

Татьяна Петровна).  

Анализируя средние показатели сдачи экзаменов выпускниками 9 классов, 

можно сделать вывод, что средняя отметка по 7 из 11 предметам: математика, 

химия, история, физика, литература, информатика, английский язык ниже  

областного показателя. 

 

СВОДНАЯ ТАБЛИЦА РЕЗУЛЬТАТОВ ВЫПУСКНИКОВ  ШКОЛ 

 РАЙОНА  В ОГЭ ПО ВЫБОРУ В 2018 ГОДУ 

 
 Матем

атика 

Русск

ий яз. 

Химия Биолог

ия  

Истор. Гео

гра

фия 

Англ

ийск

ий 

Физи

ка 

Обществ

ознание 

Литера

тура 

Инфор

матика  

МКОУ СОШ 

Каринка 

3,75 4,42 0 4,0 4.0 4,5 

 

3,0 3,0 3,86 4,0 0 

МКОУ СОШ с. 

Бурмакино 

3,5 4,5 3,0 3,5 4,0 0 0 3,0 3,29 0 0 

МКОУ СОШ с. 

Кстинино 

3,77 4,2 4,0 3,56 4,0 0 0 3,0 3,6 0 4,0 

МКОУ СОШ с. 

Пасегово 

3,74 4,37 4,0 3,67 0 4,14 0 4,0 4,2 0 4,33 

МКОУ ООШ с. 

Фатеево 

3.75 4,62 5,0 4,0 0 0 0 0 4,0 0 0 

МКОУ СОШ с. 

Филиппово 

3,32 4,26 3,0 3,25 4,0 0 0 3,67 3,25 0 0 

МКОУ СОШ с. 

Селезениха 

4,0 4,5 4,2 0 0 0 0 3,8 0 0 0 

МКОУ СОШ п. 

Ключи 

3,2 4,2 0 3.5 0 0 0 0 3,6 0 3,0 

МКОУ ООШ с. 

Полом 

3,0 4,0 5,0 0 3,0 0 0 0 3,0 0 0 

МКОУ 

Краснооктябрь

3,86 4,29 0 3,45 0 0 0 0 3,71 0 0 
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ская ООШ д. 

Чуваши 

МКОУ ООШ д. 

Малый Конып 

4,0 4,67 0 4,0 0 4,0 0 0 3,67 0 0 

Район (муниц. 

Школы) 

3,63 4,39 4,03 3,66 3,80 4,22 3,0 3,42 3,62 4,0 3,78 

Санаторная  

школа- 

интернат 

3,59 0 0 3,86 0 0 0 0 3,59 0 0 

Кадетский  

корпус  

4,16 4,0 5,0 0 4,0 4,52 0 3,5 3,89 3,5 3,83 

область 3,72 4,19 4,19 3,6 3.9 3,94 4,36 3,67 3,56 4,09 3,88 

Кол –во 

человек 

171 171 15 91 11 51 1 20 118 5 24 

 

1. Таким образом, несмотря на большую подготовительную работу к 

проведению ЕГЭ и ОГЭ многие  предметы и обязательные и по выбору в 

среднем по району   выпускники сдали хуже областных показателей.   

 

Поэтому администрации школ необходимо  проанализировать кадровые, 

методические, материально-технические и иные причины слабой подготовки к 

ЕГЭ и ГИА,   принять управленческие решения. 

 

   

8. Организация работы с обращениями граждан 

За  2017-2018  учебный год  в управление образования поступило 12 

обращений граждан, что на 1 меньше чем за предыдущий учебный год. 

Непосредственно в управление образования – 7, через Министерство 

образования - 1, через администрацию района – 2, на личный приём к 

начальнику управления – 2.  По типу обращений: жалоб – 5, обращений – 6, 

предложений -1. В числе обращений: коллективных – 4, анонимных – нет, 

многократных – 1.  Анализ писем показывает, что основная часть обращений 

граждан затрагивает следующие вопросы: 

- нехватка мест в дошкольных образовательных организациях  по месту 

жительства; 

- обеспечение педработников льготами на коммунальные услуги; 

- льготы на педагогическую пенсию; 

-льготы по родительской плате; 

- жалобы на воспитателя; 

- обеспечение семейного образования. 

Все письменные обращения доведены до сведения начальника 

управления образования. По обращениям приняты необходимые меры,  

заявителям даны ответы с разъяснениями законодательства. 
 

9. Организация наградного процесса. 

По результатам мониторинга о представлении к награждению 

государственными, ведомственными и региональными наградами 

педагогических работников системы образования района численность 

педагогов, имеющих государственные награды, составляет - 4 человека, из 

них 1 чел. имеет медаль ордена «За заслуги перед Отечеством» II степени, 3 

чел. – почетное звание «Заслуженный учитель РФ». Численность работников, 
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награжденных ведомственными наградами, составляет – 108 чел., в 

том числе почетное звание (нагрудный знак) «Почетный работник общего 

образования РФ» - 53 чел., Почетная грамота Министерства образования и 

науки РФ – 55  чел. В 2017- 2018 учебный год  численность работников, 

награжденных ведомственными региональными наградами,  составляет: 

 – Почетным знаком Кировской области «Педагогическая слава» - 9 

чел.   

- Почетным званием "Заслуженный работник системы образования 

Кировской области" – 1 чел.; 

- Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ - 3 чел.; 

         - Почетным  званием  «Почетный работник сферы образования 

Российской Федерации» - 1 чел.; 

- Почетным  знаком  Кировской области «Педагогическая слава» - 1 

чел., 

- Почетной грамотой  Правительства Кировской области – 1 чел. 

- Почетной грамотой Министерства образования Кировской области – 9 

чел.; 

- Благодарственным  письмом    Министерства  образования  

Кировской области – 1чел. 

Все это позволяет сделать вывод о том, что в большинстве школ 

ведется активная работа по выявлению лучших учителей, имеющих успехи и 

достижения в педагогической и воспитательной деятельности.  

 

10.  Организация профориентационной работы.  

Все школы района активно занимаются организацией  

профориентационной работы с обучающимися  в соответствии с 

потребностями рынка труда района и области. В каждом образовательном 

учреждении разработан план работы по профессиональной ориентации, 

оформлены профориентационные стенды или уголки. Работа ведется со 

всеми участниками образовательного процесса: учениками, их родителями, 

учителями, как в рамках образовательного процесса, так и во внеурочной 

деятельности. Формы самые разнообразные: тематические классные часы, 

конкурсы творческих работ (рисунков, сочинений), экскурсии, консультации, 

встречи, родительские собрания, деловые игры и т.п. Целенаправленно 

ведется профориентация обучающихся  на педагогические специальности. 

Информация о целевом приеме на педагогические специальности была 

направлена во все образовательные учреждения.  

С 2017 года в Кировской области  реализуется  программа  «Опорное 

предприятие – подшефная школа», 4 школы района (заключили соглашения 

со своими опорными предприятиями. 

 

     

11. Организация и проведение массовых мероприятий. 

 

 В 2017- 2018 учебном году  в сфере образования Кирово - Чепецкого района 

работала  одна организация дополнительного образования – МКОУДОД Дом 

детского творчества, который является организационным и информационно - 
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методическим центром. В Доме детского творчества в 2017 - 2018  

учебном году реализовались  73 дополнительных образовательных программы по 6 

образовательным направленностям: 

 

Количество объединений в 2017 – 2018 учебном году 

Направленность Количество 

объединений 

Количество 

учебных групп 

Количество 

воспитанников 

Художественная  16 22 236 

Физкультурно-спортивная 16 26 297 

Техническая  7 10 106 

Естественнонаучная 9 12 136 

Социально – педагогическая 18 22 254 

Туристско - краеведческая 7 7 81 

ИТОГО: 73 99 1110 

 

           Направления воспитательной работы реализовывались через выполнение 

воспитательных задач в образовательных программах педагогов, а также за счет 

проведения массовых мероприятий различной направленности, которые  

апробированы в течение нескольких лет, и являются одним из главных достижений 

деятельности Дома детского творчества. 

Вся работа строилась на основе следующих целевые программ: 

 «ВОЗРОЖДЕНИЕ» 

 «ВОСПИТАННИК – ПАТРИОТ - ГРАЖДАНИН» 

 «ВДОХНОВЕНИЕ» 

 «В ЗДОРОВОМ ТЕЛЕ – ЗДОРОВЫЙ ДУХ» 

 «ВЕСЬ МИР ОТКРОЕМ ДЛЯ СЕБЯ» 

 «В МИРЕ ПРИРОДЫ» 

 «ВМЕСТЕ» 

 

Традиционные формы проведения воспитательных мероприятий 

педагогами дополнительного образования в объединениях 

 

 

На базе ДДТ проведено 39 районных мероприятия, с участием 3749 чел.  

 

Всего проведено 744 мероприятий с участием 13374 человек  

 Формы работы с воспитанниками и 

родителями 

Кол-во 

мероприятий 

Кол-во  

воспитанников 

1 Походы  11 141 

2 Конкурсные и игровые мероприятия 67 885 

3 Выставки 60 768 

4 Концерты 76 922 

5 Интеллектуальные конкурсы 60 897 

6 Акции 60 782 

7 Спортивные соревнования 66 1195 

8 Мероприятия по работе с родителями 36 538 

9 Беседы 208 2633 

10 Экскурсии 38 452 

11 Другие 23 412 

 ИТОГО: 705 9625 



 34 

 

«Достижения воспитанников ДДТ в 2017-2018 учебном году» 

За 2017-2018 учебный год 171 воспитанник ДДТ становились победителями и 

призерами районных, межрайонных, областных, региональных, всероссийских и 

международных конкурсов (см. ПРИЛОЖЕНИЕ  6 ИСС). 

Воспитанники ДДТ приняли участие в 63 различного уровня конкурсах: 

16 районных (проводимых ДДТ), 

17 районных и городских (другого ведомства),  

24 областных, 

5 всероссийских 

1 международных. 

 

 Таким образом, с полным правом можно сказать, что Дом детского 

творчества – мастерская успеха воспитанника, педагога и в целом 

учреждения. 
 

 

 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ НА 2018-2019 учебный год 
 

Цель: Организация предоставления общедоступного и бесплатного 

начального общего, основного общего, среднего (полного) общего 

образования по основным общеобразовательным программам, за 

исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного 

процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации; организация предоставления 

дополнительного образования детям  и общедоступного бесплатного 

дошкольного образования на территории района, а также организация отдыха 

детей в каникулярное время. 

Задачи: 

1. Формирование эффективной сети муниципальных образовательных 

учреждений на территории района, создание условий для их 

функционирования и развития. 

2. Информационно-аналитическое обеспечение управленческой 

деятельности. 

3. Организация работы по комплектованию дошкольных образовательных 

учреждений. Создание условий для осуществления присмотра и ухода 

за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных 

организациях. 

4. Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам 

дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, закрепление муниципальных образовательных 

организаций за конкретными территориями Кирово-Чепецкого района.  

5. Организация в каникулярное время отдыха детей, проживающих на 

территории Кирово-Чепецкого района. Организация временного 
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трудоустройства несовершеннолетних в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

6. Организация проведения государственной (итоговой) аттестации 

выпускников.  

7. Организация работы с обращениями граждан.  

8. Организация наградного процесса.  

9. Организация юридического сопровождения деятельности 

образовательных организаций района. 

10. Обеспечение открытости и доступности информации о системе 

образования района.  

11.  Анализ и оценка развития государственной молодежной политики на 

территории  района, определение её приоритетных направлений. 

12. Организация и проведение массовых мероприятий.  
 

Формирование эффективной сети муниципальных образовательных 

учреждений на территории района, создание условий для их 

функционирования и развития. 

 
 
 

№

п 
Наименование Срок Ответственные 

1 

Организация совещаний и семинаров для 

директоров школ, заместителей директоров 

школ, заведующих детскими садами. 

Ежемесячно 

Начальник 

РУО  

Зорина С.В. 

Луппова Н.Ю. 

2 Подготовка  планов  работы РУО и РМК 
Ежемесячн

о 
Махнева М.И.  

3 

Утверждение   показателей  эффективности 

деятельности руководителей 

подведомственных учреждений  

До 

01.02.2019

г. 

Начальник 

РУО 

 

4 

Собеседование с руководителями ОУ по 

подготовке образовательных учреждений к 

началу нового учебного года. 

Январь 

2019г. 

Начальник 

РУО 

 

5 
Организация приемной кампании в ОУ в 

2019г. 

Январь – 

Июль 

2019г. -  

 Руководители ОО 

6 
Семинар для руководителей ОО «Подготовка к 

летней оздоровительной капании 2019года» 

Апрель 

2019г. 

Начальник 

РУО 

Луппова Н.Ю. 

Методист по 

воспитательн

ой работе 

7 Составление  статистической  отчетности  
В течение 

года 

Работники 

бухгалтерии 

8 

Формирование  банка учащихся и 

воспитанников ДОУ с отклонениями в 

развитии. 

В течение 

года  

Методист по 

ИКТ 

9 Планирование  мероприятий по поддержанию Сентябрь Зорина С.В. 
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и совершенствованию учебно-материальной 

базы ГО, ОБЖ и ОВС обеспечению 

образовательных учреждений учебной 

литературой и пособиями по ГО. 

2018 Махнева М.И. 

1

0 

Проведение производственной учебы с 

работниками  РУО  и  РМК. 

1 раз в 

месяц 

Начальник 

РУО 

 

1

1 

Осуществление контроля за выполнением 

нормативных документов по вопросам 

образования. 

Постоянно 

 

Юрист 

управления  

1

2 

Организация  аппаратных совещаний и 

планерок с целью корректировки плана 

работы. 

Еженедель

но 

Начальник 

РУО 

 

1

3 

Анализ выполнения ОО муниципальных 

заданий за 6 месяцев  2019г. 

Июнь 

2019г. 

Работники 

бухгалтерии 

1

4 

Проведение собеседования с руководителями 

ОУ по подготовке ОУ к началу нового 2019- 

2020 учебного года. 

Февраль, 

Июнь 

2019г. 

Начальник 

РУО 

 

1

5 

На основе оперативных сведений, информации 

УВД, справок по результатам 

инспектирования анализировать обстановку по 

преступлениям и правонарушениям среди 

учащихся, определение  дополнительных 

профилактических мер по данному вопросу 

1 раз в 

квартал 

Методист по 

воспитательн

ой работе 

1

6 

Проведение  предварительного 

комплектования общеобразовательных 

учреждений педагогическими кадрами на 

2019-2020  учебный год 

Февраль 

2019 

Начальник 

РУО 

 

1

7 

Организация  подготовки пунктов проведения  

ЕГЭ 
Май 2019 Зорина С.В. 

1

8 

Проведение  приемки образовательных 

учреждений к началу нового учебного года 
Июль 2019 

Начальник 

РУО 

 

1

9 

Организация  проведения августовской 

конференции педагогических работников 

образовательных учреждений 

Август 

2019 

Начальник 

РУО 

Луппова Н.Ю. 

2

0 
Подготовка  доклада о состоянии ГО 

До 

10.07.19 

Зорина С.В. 

Махнева М.И. 

2

1 

Подготовка  документов на районных 

стипендиатов 

До 

10.06.19 
Зорина С.В. 

2

2 
Подготовка  итогового  отчета по ЕГЭ и ГИА 

До 

10.06.19 
Зорина С.В. 

     

 

 

2. Информационно-аналитическое обеспечение управленческой 

деятельности 
 

 

 

Срок 

мероприятия  

Наименование мероприятия  Ответственный 

за выполнение 

В течение 

года 

Подготовка информации по запросам 

различных органов и учреждений, 

контроль за своевременным заполнением 

мониторингов  

Начальник РУО 

Зорина С.В. 

Луппова Н.Ю.  

 

В течение 

года 

Подготовка проектов для внесения 

необходимых изменений в Решения 

Кирово – Чепецкой районной Думы и 

Начальник РУО 

Зорина С.В. 

Луппова Н.Ю.  
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проектов распоряжений и постановлений 

администрации района. 

 

Ежемесячно Мониторинг выполнения средней 

заработной платы по подведомственным 

учреждениям. 

Нурмагамедова С. Л., 

руководители ОУ. 

Январь Анализ посещаемости и  заболеваемости 

детей в ДОУ  

Перевозникова 

М.В. 

Февраль Информация об итогах муниципального 

этапа всероссийской олимпиады 

школьников 

Махнева М.И. 

Февраль Информация о предварительном 

комплектовании на 2019- 2020 гг. 

Начальник РУО 

Апрель  Информация о выборе выпускниками 

форм и предметов по итоговой аттестации 

Зорина С.В. 

Май  Информация об организации летнего 

труда и отдыха детей и подростков. 

Методист по 

воспитательной 

работе. 

Май  Информация о детях – стипендиатах 

Главы района. 

Зорина С.В. 

Июнь Информация об итогах работы ОУ района 

за 2018-2019 учебный год  

Начальник РУО 

Зорина С.В. 

Июль  Подготовка материалов по подготовке 

школ к началу учебного года  

Начальник РУО 

Зорина С.В. 

Август  Подготовка публичного доклада  Начальник РУО 

Август  Подготовка доклада о готовности ОУ к 

началу учебного года 

Зорина С.В.  

Сентябрь Информация о комплектовании 

образовательных учреждений 

контингентом учащихся и воспитанников. 

Начальник РУО 

Зорина С.В. 

 

Сентябрь  Информация о комплектовании ОУ 

педагогическими кадрами. 

Луппова Н.Ю. 

Сентябрь Информация об итогах  летнего труда и 

отдыха детей и подростков 

Методист по 

воспитательной 

работе. 

Октябрь Информация по учету и бронированию 

военнообязанных  

Латушкина Г.Л. 

Октябрь  Подготовка итогового отчета по системе 

образования за прошлый учебный год. 

Зорина С.В. 

Ноябрь Информация о подготовке ОУ к 

новогодним праздникам. 

Зорина С.В.  

Перевозникова 

М.В. 

Декабрь  Информация об итогах работы ОУ за 

первое полугодие 2018 - 2019 учебного 

года. 

Зорина С.В. 

Декабрь  Информация о  состоянии пожарной безопасности 

в образовательных  учреждениях  

 

Зорина С.В. 

Декабрь  Информация о травматизме в ОУ Зорина С.В. 

 

 

3. Организация работы по комплектованию дошкольных 

образовательных учреждений. Создание условий для 

осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания 

детей в муниципальных образовательных организациях. 

 
№ Мероприятие Сроки 

проведения 

Ответственный 
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1 Мониторинг численности детей в возрасте с 0 до 3 

лет и с 3 до 7 лет, получающих образовательные 

услуги по дошкольному образованию и (или) 

содержанию и присмотру.(info.43edu.ru, мин. обр.). 

ежемесячно Перевозникова М.В. 

2 Контроль показателей, передаваемых в федеральную 

систему «РЕГИОН. Контингент Кировской области» 

и ФГАУ ГНИИ ИТТ «Информика». 
ежедневно Перевозникова М.В 

3 Внесение изменений, дополнений в базу ИАС 

«Аверс: Контингент ДОУ», «Аверс: web-

Комплектование» по постановке на учет, 

зачислению, переводу, выбытию, сверке льгот. 

ежедневно 

Перевозникова М.В. 

Заведующие 

МКДОУ 

4 Заседание комиссии по комплектованию детских 

садов 

(май комплектование на новый учебный год;  

  ноябрь доукомплектование групп в ДОУ) 

май 

ноябрь 

Согласно 

положению по 

комплектованию 

5 Размещение на сайте Управления образования 

информации о работе комиссии по комплектованию 

ОУ и информации для родителей (законных 

представителей). 

май 

ноябрь 

Перевозникова М.В. 

 

6 Регистрация и выдача путевок в МКДОУ на 

основании решения комиссии по комплектованию 

муниципальных образовательных учреждений. 

май, ноябрь  

и в течении 

года 

Перевозникова М.В. 

7 - Консультирование граждан по вопросам приема, 

постановки на учет, созданию личного кабинета 

ребенка и функционирования детских садов. 

- Регистрация детей, нуждающихся в услуге 

дошкольного образования, для постановки на учет на 

основании заявлений родителей (законных 

представителей). 

каждый 

вторник, 

четверг  

 с 8.00 до 

17.00 

Перевозникова М.В. 

8 Информация о количестве свободных мест в 

МКДОУ на новый учебный год. 
апрель-май 

Перевозникова М.В. 

Заведующие 

МКДОУ 
Информация о количестве детей, стоящих на очереди 

по возрастам и наличие льготной категории граждан. 

9 Размещение на сайте Управления образования 

администрации Кирово-Чепецкого района и 

информационных уголках для родителей в ДОУ 

списки детей (по регистрационному номеру) для 

зачисление в детский сад на новый учебный год. 

май 

ноябрь 

Перевозникова М.В. 

Заведующие 

МКДОУ 

 

 

4. Организация работы по контролю учета детей, подлежащих 

обязательному обучению  

 
№ п/п Наименование мероприятий Срок Ответственные 

1 Направление в образовательные организации 

письма о начале компании по учёту детей,  

подлежащих обучению по образовательным 

программам дошкольного, начального общего, 

основного общего и среднего общего 

образования. 

вторая 

половина 

августа – 

начало 

сентября 

Методист по 

воспитательной работе 

2 Направление в органы системы профилактики 

письма о начале компании по учёту детей,  

подлежащих обучению по образовательным 

программам дошкольного, начального общего, 

основного общего и среднего общего 

образования. 

вторая 

половина 

августа – 

начало 

сентября 

Методист по 

воспитательной работе 

3 Рассмотрение вопроса организации учёта 

детей, подлежащих обучению, на совещании 

сентябрь Методист по 

воспитательной работе 
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директоров школ района. 

4 Рассмотрение вопроса организации учёта 

детей, подлежащих обучению, на совещании 

заведующих МКДОУ.  

сентябрь Методист по 

воспитательной работе 

5 

Сбор информации согласно Приложению 1 

Положения об организации учета детей, 

подлежащих обучению по образовательным 

программам дошкольного, начального 

общего, основного общего и среднего 

общего образования, форм получения 

образования и обучения, определенных 

родителями (законными  представителями) 

детей. Постановление администрации Кирово-

Чепецкого района.  

до 25 сентября  Методист по 

воспитательной работе 

руководители 

образовательных 

организаций района 

6 Обработка полученных данных первая декада 

октября 

Методист по 

воспитательной работе 

7 Работа по устранению выявленных 

недостатков. 

октябрь Методист по 

воспитательной работе 

руководители 

образовательных 

организаций района 

 

 

5.Организация в каникулярное время отдыха детей, проживающих на 

территории Кирово-Чепецкого района. Организация временного 

трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время. 

 

№ 

ПП 

Наименование мероприятия Срок Ответственные 

1. Сбор информации о количестве 

желающих посещать летние 

пришкольные лагеря. 

Январь-май Начальники 

пришкольных лагерей, 

управление 

образования 

администрации района 

2. Сбор информации о количестве 

несовершеннолетних (14-18 

лет), желающих 

трудоустроится в каникулярное 

время. 

Февраль-

май 

ЦЗН, руководители 

ОО, управление 

образования 

администрации района 

3. Проведение семинара для 

начальников пришкольных 

лагерей. 

апрель управление 

образования 

администрации района 

4.  Приемка пришкольных 

лагерей. 

май управление 

образования 

администрации района 
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5. Работа пришкольных лагерей. Июнь  Образовательные 

организации  

6. Отчеты в вышестоящие 

инстанции. 

Май- август управление 

образования 

администрации района 

 

 

6. Организация проведения государственной (итоговой) аттестации 

выпускников  

 

№ Перечень мероприятий Сроки Ответственные 

Нормативное обеспечение  

1. Определение целей и задач 

проведения единого 

государственного экзамена 

(далее – ЕГЭ) на текущий год 

Ноябрь 

2018 г.  

Зорина С.В. 

2. Выступление на методсовете  по 

подготовке к ГИА 2019г.  

Сентябрь 2018 г. Зорина С.В. 

2. Представление заявки в ЦОКО по 

количеству участников в ЕГЭ-2019. 

Ноябрь 

2018 г.  

Зорина С.В. 

3. Согласование схемы участия в  ЕГЭ 

выпускников Кирово – Чепецкого  

района с ЦОКО. 

Январь 

2018 г.  

 

Зорина С.В. 

4. Формирование схемы участия  

образовательных учреждений района 

в ЕГЭ-2019: 

- перечень образовательных 

учреждений, выпускники которых 

участвуют в ЕГЭ по предметам по  

выбору 

-количество выпускников. 

Январь-апрель 

2018г. 

Зорина С.В., 

директора школ. 

5. Подготовка приказов управления 

образования: 

- «Об утверждении плана – графика 

подготовки и проведения единого 

государственного экзамена  в 2018-

2019 учебном году»; 

- «Об организационно-

технологическом обеспечении 

проведения ЕГЭ на территории 

Кирово- Чепецкого района  в мае-

июне 2019 года». 

Декабрь 2018г. – 

февраль 

2019г. 

Зорина С.В. 

6. Обеспечение образовательных 

учреждений  нормативными 

документами. 

Январь – май 

2019 г. 

Зорина С.В. 

7. Заключение договоров с 

заинтересованными организациями  

по подготовке и проведению ЕГЭ - 

Март  2019 г. Зорина С.В. 
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2019 

8. Подготовка предложений в проект 

решения ГЭК по утверждению: 

- количества и места размещения 

пунктов проведения ЕГЭ  (ППЭ);  

-   списка  руководителей  ППЭ. 

Декабрь 2018 –

февраль 2019 г. 

Зорина С.В. 

Организационно-технологическое обеспечение  

1. Проведение организационных меро-

приятий по подготовке и проведению 

ЕГЭ-2019г.: 

  

1.1. Определение транспортных схем 

доставки: 

-экзаменационных материалов 

-выпускников в ППЭ при проведении 

ЕГЭ-2019 

Январь-март 

2019 г. 

Зорина С.В., 

директора школ. 

1.2. Сбор сведений для региональной 

базы данных (предварительных и с 

помощью компьютерной программы)  

 - пунктах проведения ЕГЭ (ППЭ); 

    -  организаторах ЕГЭ; 

  -выпускниках, участвующих в  ЕГЭ. 

Декабрь 2018г.-

февраль2019г. 

Зорина С.В., 

директора школ. 

1.3. Подготовка ППЭ: обеспечение 

необходимой бланковой 

документацией и инструктивными 

материалами по проведению ЕГЭ, 

инструкциями по обеспечению 

безопасности при хранении, передаче 

экзаменационных материалов и 

проведении ЕГЭ. 

Февраль-апрель 

2019 г. 

Зорина С.В., 

руководители ППЭ,  

директора школ - 

ППЭ. 

1.4. Согласование взаимодействия с 

районными органами 

исполнительной власти и службами: 

-внутренних дел; 

-здравоохранения; 

-транспорта; 

-противопожарной безопасности; 

-связи; 

-энергообеспечения. 

Март-апрель 

2019г.  

Зорина С.В., 

директора школ. 

2. Обеспечение образовательных 

учреждений информационной и 

справочной литературой по ЕГЭ. 

По мере 

получения и 

подготовки 

Методист по 

информационным 

технологиям РМК 

3. Получение экзаменационных 

материалов для  ЕГЭ. 

май-июнь 2019г. 

 

Зорина С.В. 

4. Проведение тренировочных 

экзаменов   в школах по системе 

«СтатГрад»: 

-для выпускников 11 класса; 

- для  10 – классников. 

Ноябрь2018- 

апрель 2019г. 

Зорина С.В., 

Директора школ 

5. Аккредитация общественных 

наблюдателей за проведением ЕГЭ. 

В сроки 

установленные 

Зорина С.В. 
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законодательством  

6. Проведение ЕГЭ по расписанию:  

  

 

май-июнь 2019г. 

 

Зорина С.В., 

руководители ППЭ,  

директора школ. 

7. Мероприятия по обеспечению инфор-

мирования о проведении ЕГЭ. 

 

Январь-август 

2019 г. 

Зорина С.В., 

руководители ППЭ,  

директора школ. 

Программно-техническое обеспечение  

1. Создание районной базы данных  

2017-2018 учебного года по: 

 образовательным учреждениям 

района; 

 пунктам проведения ЕГЭ; 

обучающимся. 

Январь-апрель 

2019 г. 

Зорина С.В., директора 

школ. 

2. Подготовка ППЭ: обеспечение 

необходимыми программно-

техническими материалами для 

проведения ЕГЭ. 

Февраль-апрель 

2019 г. 

Зорина С.В., директора 

школ - ППЭ. 

Обучение специалистов по подготовке и проведению ЕГЭ-2018 

1. Подготовка руководителей школ по 

организации и проведению ЕГЭ. 

Август 2018 –

апрель2019г. 

МОУО, РМК 

2. Мероприятия по организации подго-

товки, переподготовки и повышения 

квалификации учителей - 

предметников 

Октябрь 2018 - 

апрель2019г. 

Методисты РМК 

3. Обучение педагогических работников: 

- руководителей ППЭ; 

-  организаторов ЕГЭ в ППЭ. 

февраль -апрель 

2019 г. 

Зорина С.В. 

4. Участие  в областных совещаниях по 

организации и подготовке ЕГЭ. 

март 2019 г. Зорина С.В. 

5. Участие в обучающих семинарах, 

организованных на региональном 

уровне:  

 учителей; 

-  уполномоченных ГЭК; 

 организаторов ЕГЭ в ППЭ; 

 руководителей ППЭ. 

февраль-апрель 

2019 г. 

МОУО, РМК 

Мероприятия по обеспечению контроля за  обеспечением готовности к 

проведению  ЕГЭ. 

 

1. Контроль за выполнением 

федеральных и региональных 

нормативных документов и 

инструкций на уровне: 

-  общеобразовательных  учреждений 

-  ППЭ 

 

Март-июнь 

2019г. 

Зорина С.В. 
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2. Контроль  за подготовленностью 

ППЭ. 

 

Апрель-июнь 

2019 г. 

Зорина С.В. 

Анализ результатов ЕГЭ, отчетность 

1. Подготовка и формирование отчетов о 

результатах проведения ЕГЭ в районе. 

 

Май-октябрь 

2019 г. 

Зорина С.В., 

образовательные 

учреждения 

2. Подготовка сводного аналитического 

отчета в ЦОКО, включающего в себя 

предложения по совершенствованию 

процедуры проведения ЕГЭ.  

 

Июль-сентябрь 

2019 г. 

Зорина С.В. 

3. Передача полученных  статистических 

сборников в  общеобразовательные 

учреждения. 

 

Ноябрь 2019 г. Зорина С.В. 

Финансовое обеспечение проведения ЕГЭ 

1. Определение объёмов 

финансирования и составление 

примерных смет расходов на 

проведение ЕГЭ по району. 

Сентябрь-

октябрь 

2019 г. 

МОУО, 

образовательные 

учреждения 

2. Составление финансовой 

документации на выполнение 

различных работ, связанных с 

подготовкой и проведением ЕГЭ-2019 

в районе: 

-организаторами ЕГЭ в 

аудиториях; 

-руководителями ППЭ. 

 

август 2019 г. МОУО 

3. Исполнение сметы по расходной 

части  по организации ЕГЭ в районе. 

Согласно смете МОУО 

 

 

7.  Организация работы с обращениями граждан  

 
Месяц Тема Ответственные за 

исполнение 

В течение года Приём граждан по личным 

вопросам 

Начальник РУО, 

Латушкина Г.Л. 

 

Ежедневно Приём письменных 

обращений граждан по 

компетенции управления 

образования 

Начальник РУО, юрист 

РУО, Латушкина Г.Л. 

 

Ежедневно Прием обращений граждан 

через сайт управления 

образования  

Начальник РУО, юрист 

РУО, Латушкина Г.Л. 

 

Ежедневно Подготовка ответов на 

письменные обращения 

Начальник РУО, юрист 

РУО, Латушкина Г.Л. 
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граждан.  

 

 

8. Организация наградного процесса. 

 
Месяц  Наименование мероприятий  Ответственные за 

исполнение 

Январь Подготовка документов на 

педагогических работников, 

награждаемых на районном 

празднике «Своим трудом 

родную землю красим». 

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Февраль  Семинар для руководителей 

ОУ и их заместителей 

«Подготовка наградных  

документов»  

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Март Прием наградных 

документов на 

государственные награды в 

соответствии с квотой 

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Апрель  Прием наградных 

документов на Почетные 

грамоты и 

Благодарственные письма 

Министерства образования 

Кировской области в 

соответствии с квотой. 

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Май Прием наградных 

документов на отраслевые 

награды в соответствии с 

квотой 

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Июнь  Утверждение списка 

награжденных на 

ведомственные награды на 

Совете РУО  

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Июль Направление наградных 

материалов в Кировский 

образовательный округ. 

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Август Награждение работников на 

августовской конференции 

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Сентябрь  Подготовка наградных 

документов ко Дню учителя 

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Октябрь Награждение работников 

сферы образования 

Зорина С.В., 

руководители ОУ. 

Ноябрь – 

декабрь  

Награждение работников 

сферы образования в связи с 

юбилейными и памятными 

Зорина С.В., 

руководители ОУ 
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датами. 

 

 

 

9 Организация юридического сопровождения деятельности 

образовательных организаций района. 

 

№п/п Наименование мероприятий Срок 

исполнения  

Ответственные 

за исполнение 

1. Разработка и внесение изменений в 

нормативно- правовые акты по вопросам, 

отнесенным к компетенции управления 

администрации Кирово – Чепецкого района: 

 Юрист РУО 

1.1. Внесение изменений и дополнений в 

муниципальную программу «Развитие 

системы образования»; 

постоянно Юрист РУО 

1.2. Постановление «Об установлении 

муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение 

работ) на 2019 год»; 

Декабрь – 

январь 

Юрист РУО 

1.3. Постановление «Об установлении 

платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей), за просмотр и уход за 

детьми, осваивающими образовательные 

программы дошкольного образования в 

муниципальных казенных 

общеобразовательных и дошкольных 

образовательных организациях 

Январь  Юрист РУО 

2. Организация работы с обращениями 

граждан 

По мере 

поступления  

Юрист РУО 

3. Проведение правовой экспертизы 

уставов учреждений системы 

образования, изменений и  дополнений к 

ним, участие в правовой экспертизе 

локальных актов учреждений системы 

образования 

постоянно Юрист РУО 

4. Консультирование руководителей 

учреждений системы образования по 

вопросам компетенции управления 

образования администрации Кирово – 

Чепецкого района  

постоянно Юрист РУО 
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10. Обеспечение открытости и доступности информации о системе 

образования района.  

№п/п Наименование 

мероприятий 

Месяц Ответственные за 

исполнение 

1. Подготовка материалов 

для сайта управления 

образования 

постоянно Методист по 

информационным 

технологиям 

2. Анализ сайтов 

образовательных 

учреждений 

постоянно Методист по 

информационным 

технологиям 

3. Индивидуальные 

консультации для 

администрации и 

специалистов ОО по 

ведению сайтов школ и 

детских садов  

постоянно Методист по 

информационным 

технологиям 

4. Подготовка материалов 

для СМИ по освещению 

работы управления 

образования и ОО 

района  

постоянно Методист по 

информационным 

технологиям 

5. Подготовка выступлений 

к совещаниям  

директоров  школ и 

заведующих детскими 

садами. 

Раз в 

квартал 

Методист по 

информационным 

технологиям 

6. Подготовка материалов 

для сайта Министерства 

образования Кировской 

области и сайта 

администрации района. 

постоянно Методист по 

информационным 

технологиям 

 
 

 

11.  ПЛАН  районных мероприятий управления образования 

администрации Кирово-Чепецкого района  на 2018-2019  

учебный год 
 

№ пп Мероприятия Место проведения Ответственный 

СЕНТЯБРЬ  2018 

1. День Знаний Школы района Администрация ОУ 

2. Тарификация работников ОУ 
Централизованная 

бухгалтерия 
ЦБ, администрация ОУ 

3. 
Собеседование с руководителями ОУ по итогам 

учебного года 

Управление 

образования 
Управление образования 

4. Методический совет РМК Заведующая РМК 

5. Планирование деятельности РМО РМК Методисты РМК 

6. Всероссийская акция «Внимание – дети!»  Школы района Администрация ОУ 
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МКДОУ 

7. 
Всероссийская вахта Памяти, посвященная 

воинам - интернационалистам 
Школы района Администрация ОУ 

8. 
Конкурс программ по организации летнего 

отдыха школьников 
РМК Методист РМК по ВР 

9. Районный «Месячник гражданской защиты»  Школы района Методист РМК по УВР 

10. 
Кадровая декада МКУ ДО ДДТ Зам. директора по 

УВР МКУ ДО ДДТ  

11. 

Единый день профилактики безнадзорности 

и правонарушений среди 

несовершеннолетних по теме 

«Эффективность взаимодействия субъектов 

системы профилактики на территории 

сельского поселения: положительный опыт, 

проблемы» 

Школы района 

совместно с 

организациями и 

учреждениями 

системы 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

Методист РМК по ВР 

12. 

Отчёт по единой базе детей, 

подлежащих обязательному обучению в 

ОО и проживающих на территории 

района 

школы района  

Методист РМК по ВР 

13. 
Районный смотр - конкурс уголков 

безопасности дорожного движения 

Школы района 
Методист РМК по УВР 

14. 
Районный смотр - конкурс учебно-опытных 

участков 

Школы района Методист МКУДО ДДТ ст. 

Просница 

15. 
Районный смотр - конкурс экологической и 

природоохранной работы 

Школы района Методист МКУДО ДДТ ст. 

Просница 

ОКТЯБРЬ  2018 

1. Совещание руководителей ОО РМК 
Начальник РУО 

 

2. 

Семинар педагогов-организаторов, социальных 

педагогов, психологов школ «Профилактическая 

работа как форма организации воспитательного 

процесса в школе» 

РМК Методист РМК по ВР 

3. 

Семинар воспитателей детских садов «Роль 

воспитательных занятий в детском саду в 

сохранении народных традиций» 

МКДОУ детский сад 

«Рябинка»  

с. Каринка 

Методист РМК по 

дошкольному воспитанию  

4. 
Совещание заведующих МКДОУ 

РМК 
Методист РМК по 

дошкольному воспитанию  

5. Подведение итогов операции «Подросток» Школы района Методист РМК по ВР 

6. Школьный этап предметных олимпиад Школы района Методист РМК по УВР 

7. Районная олимпиада по избирательному праву 
РМК Методист РМК по УВР 

 

8 
Коммунарские сборы. Осенняя сессия 

Академии Лидерства. 

МКОУ СОШ  

с. Бурмакино 

Директор МКУ ДО 

ДДТ  

9. 

Семинар руководителей ДПО «Анализ 

работы и планирование РОКОДОО 

«ЮВК» и «РДШ» на 2018-2019гг» 

МКУДО ДДТ ст. 

Просница 

Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

Специалист по работе 

с молодежью 

10. 
Семинар ответственных за 

профилактику БДД в ОО 

РМК Методист РМК по УВР 

11. 

Районный мастер-класс для 

обучающихся «Юные исследователи 

окружающей среды» 

МКУДО ДДТ ст. 

Просница 

Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

 

12. 

Районный конкурс детского творчества 

«Эпоха комсомола» 

МКУДО ДДТ ст. 

Просница 

Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

 

13. 

Районный конкурс агитбригад 

«Комсомол всегда молодой!» детского 

творчества «Эпоха комсомола» 

МКУДО ДДТ ст. 

Просница 

Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  
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14. 

Районный этап областного конкурса 

«Образы Земли» 

МКУДО ДДТ ст. 

Просница 

Зам. директора по 

УВР МКУ ДО ДДТ  

 
15. Районный «Месячник гражданской защиты»  Школы района Методист РМК по УВР 

16. 
Районный конкурс родительских собраний 

«Азбука дорог для родителей» 
Школы и МКДОУ 

Методист РМК по УВР 

17. Районный легкоатлетический кросс По согласованию Методист РМК по ВР 

18. Творческая группа учителей краеведения 
Музейно-выставочный 

центр г. К-Чепецка 

Методист РМК по УВР 

НОЯБРЬ  2018 

1. 

Семинар директоров и зам. директоров школ по 

УВР  «Развитие сельской школы на основе 

оценки качества образования»  

 МКОУ СОШ 

с.Бурмакино   

Зав. РМК 

2. 
Районный фестиваль «Творчество юных – за 

безопасность дорожного движения 
Школы района Методист  РМК по УВР 

3. Районные предметные олимпиады 

МКОУ НОШ 

ст.Просница, МКОУ 

СОШ п.Ключи, 

РМК, КОГОБУ 

«Кировский 

кадетский корпус» 

Методист РМК  по УВР,  

администрация ОО 

  4. Мероприятия в рамках Всемирного Дня памяти 

жертв ДТП 

Школы района Методист РМК по УВР 

  5. Мероприятия в рамках месячника правового 

просвещения населения 

Школы района Методист РМК по УВР 

6. Районный конкурс «Мир в радуге профессий» МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ 
7. Спортивный праздник «Мы за здоровый 

образ жизни!» (Зарница) 
 

МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ 

7. 
Семинар для молодых специалистов в рамках 

районной Школы молодого педагога 

МКОУ СОШ 

п. Ключи 

Зав. РМК 

Руководитель Школы 

молодого педагога 

8 

Семинар заведующих и воспитателей детских 

садов 

«Сотрудничество и сотворчество с родителями в 

условиях реализации ФГОС ДО» 

МКДОУ детский сад 

«Колосок»  

с. Пасегово 

Методист РМК по 

дошкольному воспитанию  

9. 

Окружной семинар для учителей начальных 

классов и воспитателей ДОУ «Советы 

специалистов.  Преемственность детского сада и 

школы.» 

МРЦ г. Кирово-

Чепецка (г. К-Чепецк, 

ул. Калинина, д. 32) 

Зав. РМК 

Методист РМК по 

дошкольному воспитанию  

ДЕКАБРЬ 2018 

1. Районные предметные олимпиады 

МКОУ НОШ 

ж.д.ст.Просница, 

МКОУ СОШ 

п.Ключи, РМК 

Методист РМК по УВР, 

администрация ОО 

2. Совещание директоров ОО РМК 
Начальник РУО 

 

3. Совещание руководителей МКДОУ 
РМК Начальник РУО 

 

4. 
Отчет ПДО за 1 полугодие. Промежуточная 

диагностика воспитанников. 

МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

5. Районный конкурс методических материалов  
МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

6. «Коныпские старты» соревнования по картингу 
МКОУ ДОД ДДТ Директор МКУ ДО 

ДДТ 

7. 

Отчет ПДО за I полугодие. 

Промежуточная диагностика 

воспитанников. 

МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по 

УВР МКУ ДО ДДТ  

8. Районный месячник спортивно - Школы района Методист РМК по УВР 
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оздоровительной работы «За здоровый образ 

жизни» 

9. 
Профилактические мероприятия по БДД 

«Новогодние каникулы» 
Школы района Методист РМК по УВР 

10. 
Районный фестиваль «Творчество юных – за 

безопасность дорожного движения 
Школы района 

Методист  РМК по УВР 

 

11. 
Районный конкурс эссе для молодых педагогов 

«Я –педагог» 
РМК Заведующая РМК 

ЯНВАРЬ 2019  

1. 
Районная Академия лидерства МКОУ ДОД ДДТ Директор  МКУ ДО 

ДДТ  

2. 
Районный конкурс соц. проектов  

«Твори добро» 

МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

3. 

Семинар руководителей ДПО. МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

 

4. 

Районный смотр-конкурс «Созвездие 

талантов». Тема «Край родной, на век 

любимый» 

МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

5 

Семинар воспитателей детских садов 

«Здоровьесберегающее образовательное 

пространство как условие реализации 

ФГОС ДО» 

МКДОУ детский сад 

«Филиппок»  

с. Филиппово 

Методист РМК по 

дошкольному воспитанию  

ФЕВРАЛЬ  2019 

1. Совещание руководителей ОО РМК Начальник РУО 

2. Методический совет РМК Зав. РМК 

3. 

Семинар зам. директоров по УВР, педагогов-

организаторов  ОО «Преемственность основного 

и дополнительного образования в условиях 

реализации ФГОС» 

МКОУ СОШ с. 

Кстинино 

Зав. РМК, методист РМК 

по ВР 

4. 
Семинар начальников пришкольных 

оздоровительных лагерей 
РМК Методист РМК по ВР 

5. 
Районная научно-практическая 

конференция  «Человек и природа»   

МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по 

УВР МКУ ДО ДДТ 

6. 
Районный конкурс «Дорога в космос»  

 
МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

7. 
Районная передвижная фото-, изо- выставка 

«Люби и узнавай свой любимый край!» 
МКОУ ДОД ДДТ Директор  МКУ ДО 

ДДТ  

8. 

Районный конкурс «Лидер года -2019» МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

 

9. 

Районный конкурс «Талантливый 

организатор» 
МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

 
10. Районный месячник оборонно - массовой работы Школы района Методист РМК по УВР 

11. 
Районный конкурс  

«Воспитатель года – 2019» 

МКДОУ д/с 

«Радуга» 

ж.д.ст.Просница 

Методист РМК по 

дошкольному воспитанию 

12. 

Профилактические мероприятия по БДД 

в рамках Всероссийской Недели 

мужества 

Школы района Методист РМК по УВР 

13. 
Районный конкурс «Моя презентация к 

уроку» 
РМК Заведующая РМК 

МАРТ  2019 

1. Семинар руководителей ОО МКОУ ООШ д. Начальник РУО 
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«Социальное проектирование как 

средство развития учащихся на селе» 

Малый Конып 

2. 
Районная конференция исследовательских работ 

младших школьников 
РМК  Зав. РМК  

3. Районная олимпиада по краеведению Школы района Методист РМК по УВР 

4. Районный праздник детской книги 
ДК «Янтарь» г. Кирово-

Чепецк 

 методист МБУКРЦ 

«Янтарь», управление 

образования 

5. 

Районный конкурс по профилактике детского 

дорожного травматизма «Зеленый огонек» среди 

дошкольных ОО 

МКДОУ 

Методисты РМК по УВР,  

по дошкольному 

воспитанию 

   6. Первенство района по лыжным гонкам г. К-Чепецк 

Управление культуры, 

молодежной политики и 

спорта  

7. 
Районный экологический конкурс-

фестиваль «Гимн воде» 

МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

8. 
Районная викторина «Мой Кирово-

Чепецкий район» 
МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

9. 
Районная Академия Лидерства. 

Весенняя сессия. 

МКОУ СОШ с. 

Бурмакино 

Директор  МКУ ДО 

ДДТ  

10. 
Районный  конкурс эссе 

 
МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

11. 
Семинар  руководителей ДПО  МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

12. 
Районная творческая презентация «Моя 

малая родина» 
МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

13. 
Районный конкурс «Наша гзета» МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

14. 

Семинар руководителей и воспитателей 

МКДОУ «Нравственно-патриотическое 

воспитание дошкольников в условиях 

реализации ФГОС ДО» 

МКДОУ д/с 

«Ромашка» с. 

Полом 

Методист по дошкольному 

образованию 

15. Совещание руководителей МКДОУ РМК 
Начальник управления 

образования 

АПРЕЛЬ  2018 

1. Совещание руководителей ОО РМК Начальник РУО 

2. Методический совет РМК Зав. РМК 

3. 
Семинар начальников пришкольных  

оздоровительных лагерей 
РМК Методист РМК по ВР 

4. Всероссийский Урок здоровья Школы района Методист РМК по УВР 

5. 
Отчетные мероприятия объединений 

художественного направления ДДТ 

МКОУ ДОД ДДТ Директор  МКУ ДО 

ДДТ  

6. 

Марафон «Добрая Вятка» Школы района Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

Специалист по работе 

с молодежью 

7. 
Районный конкурс «Лучшая детская 

организация 2019» 
ДПО Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

8 
Семинар заведующих и воспитателей детских 

садов 

МКДОУ детский сад 

«Радуга»  

ст.жд.ст. Просница 

Методист РМК по 

дошкольному воспитанию  

9 

Конкурс методических разработок по 

реализации ФГОС ДО в образовательной 

деятельности ДОУ 

РМК 
Методист РМК по 

дошкольному воспитанию 

МАЙ 2019 

1. Совещание руководителей МКДОУ РМК Начальник РУО 

2. «Вахта памяти» Школы района Администрация ОУ 

3. Всероссийская акция «Подросток» Школы района Методист РМК по ВР 

4. Учебно- полевые сборы юношей 10 класса Школы района Методист РМК по УВР 
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5. Творческая группа учителей краеведения 

Музейно- выставочный 

Центр  

г. Кирово-Чепецк 

Методист РМК по УВР 

6. Районные соревнования «Безопасное колесо» 
МКОУ НОШ 

ж.д.ст.Просница 
Методист РМК по УВР 

7. Районные соревнования «Старты надежд» г.К-Чепецк 

Управление культуры, 

молодежной политики и 

спорта  

8. 
Районный праздник «Звонкий голос 

детства» 

ДК «Янтарь» Директор МКУ ДО 

ДДТ  

9. 

Районный конкурс «Экскурсия по моему 

краю «Кирово-Чепецкий район – моя малая 

родина!» 

Школы района Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

 

10. 
Районные туристические соревнования 

школьников 

По согласованию Директор МКУ ДО 

ДДТ  

11. 
Профилактические мероприятия по БДД 

в рамках акции «Внимание- дети!» 
Школы района Методист РМК по УВР 

12. 
Организация выездных заседаний 

ПМПК КОГОКУ ЦДК 

РМК Методист РМК по ВР 

ИЮНЬ  2019 

1. 

Отчёты директоров, заместителей 

директоров школ по УВР и педагогов - 

организаторов по итогам учебного года 

Управление 

образования, РМК 

Начальник РУО, зав. РМК, 

методист РМК по ВР 

2. Собеседование с заведующими МКДОУ РМК 

Начальник РУО, методист 

РМК по дошкольному 

образованию 

3. День защиты детей 
Школы района 

МДОУ 

Администрация ОУ, 

методист РМК по УВР 

4. 

Организация летних оздоровительных 

лагерей на базе образовательных 

учреждений (работа оздоровительных 

лагерей)  

Школы района 
Администрация ОУ, 

методист РМК по ВР 

5. 
Районная Академия Лидерства. Летняя 

сессия. 

МКОУ ДОД ДДТ Зам. директора по ВР 

МКУ ДО ДДТ  

6. День независимости России Школы района 
Администрация ОУ, 

методист РМК по ВР 

7. Отчёты школ по ГО Школы района Методист РМК по УВР 

8. Отчеты школ по учебным сборам Школы района Методист РМК по УВР 

ИЮЛЬ  2019 

1. 
Подготовка ОО к новому 2019-2020 учебному 

году 

Школы района Администрация ОУ 

АВГУСТ  2019 

1. Конференция педагогов района ДК «Янтарь» 
Управление образования, 

РМК 

2. Совещание директоров ОО РМК Начальник РУО 

3. Совещание заведующих МКДОУ РМК 

Начальник РУО, методист 

РМК по дошкольному 

образованию 

4. Комплектование школ и детских садов Школы, д/сады Руководители ОУ 

5. Проведение капитальных ремонтов ОУ Школы, д/сады Руководители ОУ 

6. Работа пришкольных оздоровительных лагерей Школы района Методист РМК по ВР 

7. Конкурс «Красивая школа» Школы района Методист РМК по ВР 

 
    . 

 

СОВЕЩАНИЯ ДИРЕКТОРОВ. 

 
АВГУСТ 
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1. О повышении ответственности руководителей школ за создание безопасных 

условий для осуществления образовательного процесса.   

ГУСЕВА Эльвира Михайловна, начальник управления  образования администрации 

Кирово-Чепецкого района. 

 

2. О профилактике детского дорожно- транспортного травматизма.  

КАДОЧНИКОВА Ольга Леонидовна, инспектор по пропаганде ОГИБДД МО МВД 

«Кирово – Чепецкий». 

 

3. О новом порядке действий сотрудников системы профилактики по выявлению 

несовершеннолетних в нетрезвом виде. 

ШУМИЛОВА Ирина Александровна, ведущий специалист  КДН и ЗП  администрации 

Кирово-Чепецкого района 

   

4. Об организации мероприятий, посвященных  юбилейной дате (90-летию со дня 

основания Кирово – Чепецкого района). 

СИНКИНА Мария Александровна, главный библиограф публичного центра правовой 

информации МБУК «Кирово – Чепецкая РЦБС».  

 

5.  О  планировании работы районного Дома детского творчества на новый учебный год. 

ЛОБАНОВ Андрей Николаевич, директор районного Дома детского творчества. 

 

6. О проведении тарификации работников ОО (учесть СУОТ), подготовке отчета на 

начало учебного года и составлении отчетов ОШ -1. 

ШИСТАРЕВА Екатерина Сергеевна, экономист  централизованной бухгалтерии 

муниципальных образовательных учреждений района. 

 

7.Об активизации работы ОО района по внедрению Всероссийского комплекса ГТО. 

ПЕРМИНОВ Александр Дмитриевич, ведущий специалист управления культуры 

администрации района. 

 

8. Об оснащении школ района спортивным оборудованием. Проверка спортплощадок. 

МАХНЕВА Марина Ивановна, методист РМК управления образования. 

 

9. Об участии в  общероссийской  общественно-государственной  детско-юношеской  

организации  «Российское движение школьников». 

КАШИНА Елена Анатольевна,  директор МКОУ СОШ с. Бурмакино. 

 

10. Об изменениях в трудовые договоры с руководителями образовательных организаций. 

ТОЛСТОБРОВ Максим Олегович, юрист ЦБ. 

 
СЕНТЯБРЬ 

 

1.Участие директоров ОО района в окружных педагогических чтениях, посвященных 100- 

летию В.А. Сухомлинского, на базе МКОУ СОШ с. Ошлань Богородского района. 

28.09.2018г. 

     

ОКТЯБРЬ 

 

1. Праздничное мероприятие, посвященное дню учителя. 
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 НОЯБРЬ 

 

1. Районный семинар для  директоров и зам. директоров школ по УВР  

«Развитие сельской школы на основе оценки качества образования»  

совещание для руководителей средних школ  
 

       

           ДЕКАБРЬ 

 

1. О  пожарной безопасности учреждений образования в период проведения Новогодних 

праздников. 

 

 КОШКИН Сергей Николаевич, старший инспектор Госпожнадзора                                                                                

 

 

2.  О профилактике  гриппа и ОРВИ в эпидсезон  2018-2019 учебного года. 

 

ХЛЕБНИКОВА Ксения Сергеевна, заместитель начальника  территориального 

отдела  Роспотребнадзора  по Кирово – Чепецкому району. 

                    

3.  О   профориентации старшеклассников школ района. 

Специалист военкомата   

 

4.Об особенностях  подготовки и организации государственной итоговой аттестации в 

2019 году. 

 

ЗОРИНА Светлана Витальевна, заместитель начальника  управления  образования  

 

5.Об организации работы в образовательных учреждениях  по профилактике  

правонарушений и преступлений  среди обучающихся. 

     Заведующая сектором КДН и ЗП    

6. О  работе по завершению финансового года. 

Начальник финансового управления администрации района – Харина 

Татьяна Викторовна  

 

 

 

                                                                               

ЯНВАРЬ 

1. Собеседование руководителей ОУ  по  подготовке  образовательных учреждений 

к новому  2019- 2020 учебному году. 

                                                        Начальник управления 

 

2.  Об итогах комплектования учреждений образования на 2019-2020 учебный год. 

          

                              Начальник управления 

 

МАРТ 

 

1.    Об организации летнего труда, отдыха и оздоровления учащихся. 

         Методист по воспитательной работе. 

2. О подготовке к  государственной (итоговой) аттестации выпускников 11 и 9 классов 

общеобразовательных учреждений района. 

     Зам. начальника управления образования   –  Зорина С.В. 
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3.    О системе работы по дополнительному образованию учащихся школ района. 

Лобанов  А.Н. 

 

4. О требованиях, предъявляемых к оформлению наградных документов 

      Зам. начальника РУО – Зорина С.В. 

 

 

 

5. Управленческая деятельность администрации ОУ по профилактике негативных 

явлений в подростковой среде. 

       Рябчук Н.А. – директор МКОУ 

СОШ п. Ключи 

 

6.    Об организации работы с одаренными детьми в  образовательных учреждениях 

района.    

                                                                                           

 Махнева М.И.                                                                                                             

 

 

МАЙ 

 

1.  О соблюдении требований к ведению школьного сайта. 

     Методист по информационному сопровождению  

2.  О подготовке образовательных учреждений к завершению учебного года и 

проведению промежуточной и итоговой аттестаций учащихся. 

      Зорина С.В. 

3. Управленческая деятельность руководителей школ по созданию образовательной 

информационной среды  на институциональном уровне. 

       Солоницына В.С.  

4.  Деятельность образовательных учреждений по выполнению Постановления 

Правительства РФ № 1441 от 31.12.1999 года «О подготовке граждан к военной 

службе». 

Махнева М.И. 

5.   О сохранности учебного фонда школ и степени  обеспеченности  учащихся 

учебниками. 

Методист по информационному сопровождению 

 

 

ИЮНЬ 
 

Собеседование с руководителями образовательных учреждений по итогам 2018-

2019 учебного года. 

      Начальник управления   

                   Зорина С.В. 

      Луппова Н.Ю. 

 

 

 

Организационно – технические мероприятия 

по усилению противопожарного режима  

в образовательных учреждениях  
 

№

 

п

п 

Мероприятия Срок Ответственный 
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№

 

п

п 

Мероприятия Срок Ответственный 

1

  

Составлять сметы расходов на содержание 

учреждений образования с учётом источника 

финансирования мероприятий по пожарной 

безопасности зданий 

До 

01.12 

Специалисты 

РУО, 

образовательн

ые учреждения. 

2

     

Привлекать спонсорские и внебюджетные 

средства на приобретение учебно-наглядных 

пособий и учебной литературы по ОБЖ, включая 

литературу по вопросам пожарной безопасности. 

Постоянно 

Специалисты 

РУО, 

образовательн

ые учреждения. 

3 

Знакомить руководителей школ и детских садов с 

документами вышестоящих инстанций по 

вопросам соблюдения пожарной безопасности в 

образовательных учреждениях 

Постоянно 
Работники 

РУО и РМК 

4 

Подготовить ежегодную информацию о 

состоянии пожарной безопасности в учебных 

заведениях 
Ежегодно 

Директора 

школ района, 

заведующие 

ДОУ 

5 

Подготовить инструкции по хранению пожаро- и 

взрывоопасных веществ в лабораториях в 

соответствии с требованиями пожарной 

безопасности 

01.12. 

Заместители 

директоров 

школ по 

хозчасти 

6 

Обновить содержание уголков по пожарной 

безопасности во всех  образовательных 

учреждениях  
До 

01.12 

Директора 

школ района, 

заведующие 

ДОУ 

 

7 

Осуществлять контроль за соблюдением в 

образовательных учреждениях правил техники 

безопасности, выполнением предписаний 

работников Госпожнадзора 

2 

раза 

в год 

Работники 

РУО 

8 

Организовывать систематические осмотры 

территорий по обеспечению на них 

пожаробезопасной обстановки (захламленность, 

разведение костров, складирование строительных 

материалов во дворах, на участках, прилегающих 

к зданиям учебных заведений). Подготовить 

приказы о запрещении разведения костров и 

пользования открытым огнем на объектах 

учебных заведений.   

2 

раза 

в год 

Директора 

школ района, 

заведующие 

ДОУ 

 

9 

Контролировать проведение в образовательных 

учреждениях планово-предупредительного 

ремонта электрооборудования с оформлением 

соответствующих актов. 

Август 
Работники 

РУО 

1

0 

Осуществить перезарядку и приобретение новых 

огнетушителей  

  

В 

течение 

года 

Руководители 

образовательн

ых учреждений 

1

1 

Составить график планово-предупредительного 

ремонта электрооборудования во всех 

учреждениях образования 

В сентябре 

2017 года 

Директора 

школ 

1

2 

Установить на путях эвакуации таблички с 

силуэтом бегущего человека 

Сентябрь 

2017 года 

Директора 

школ, 

заведующие 

ДОУ 

1

3 

Провести огнезащитную пропитку сгораемых 

конструкций чердачных помещений,   сцены   

В течение 

года 

Директора 

школ 

1

4 

Укомплектовать дверные полотна устройствами 

для самозакрывания  все ОУ 

В течение 

года 

Руководители 

образовательн

ых учреждений 
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№

 

п

п 

Мероприятия Срок Ответственный 

1

6 

Проводить приёмку образовательных 

учреждений к началу учебного года с 

привлечением работников   Госпожнадзора 

Август 
Начальник 

РУО 

1

7 

Осуществить проверки наличия и порядка 

ведения документации, направленной на 

обеспечение пожарной безопасности: приказы, 

инструкции,  журналы учёта инструктажа по 

пожарной безопасности 

Постоянно в 

ходе 

тематически

х проверок 

 

Работники 

РУО 

1

8 

Проводить в учебных заведениях практические 

занятия по отработке навыков тушения 

возможных пожаров и эвакуации детей и 

сотрудников 

2 

раза 

в год 

Руководители 

образовательн

ых учреждений 

1

9 

Рассматривать на совещаниях руководителей 

школ и заведующих детских садов вопросы о 

состоянии пожарной безопасности в 

образовательных учреждениях с принятием 

соответствующих решений по усилению 

противопожарного режима 

2 

раза 

в год 

Работники 

РУО 

2

0 

Проводить в образовательных учреждениях 

изучение «Правил пожарной безопасности при 

эксплуатации зданий и сооружений 

образовательных учреждений и организаций» 

Пост

оянн

о 

Руководители 

образовательн

ых учреждений 

2

1 

Организовать в образовательных учреждениях 

постоянную работу по антиникотиновой 

пропаганде 

В течение 

года 

Заместители 

директоров 

школ по 

воспитательно

й работе 

2

2 

Проводить инструктажи с работниками 

образовательных учреждений по соблюдению 

правил пожарной безопасности 

В течение 

учебного 

года 

Руководители 

образовательн

ых учреждений 

2

3 

Проводить не менее 4-х бесед с учащимися школ 

по соблюдению правил пожарной безопасности 

В течение 

учебного 

года 

Руководители 

образовательн

ых учреждений 

2

4 

Создать в каждой школе добровольные пожарные 

дружины и дружины юных пожарных, 

организовать их учёбу. 

В течение 

учебного 

года 

Руководители 

образовательн

ых учреждений 

2

5 

Обучить и аттестовать руководителей 

учреждений образования вопросам пожарной 

безопасности. 

В течение 

учебного 

года 

Управление 

образования 

2

6 

Организовать выполнение мероприятий по 

районной программе «Безопасность 

образовательных учреждений». 

В течение 

учебного 

года 

Управление 

образования 

 

 
          

    

       ПРИЛОЖЕНИЕ   №  1 

 

Ц И К Л О Г Р А М М А 

работы управления образования  Кирово-Чепецкого  района 

( ежемесячная) 

1.  Совещание работников аппарата управления и методического                Начальник РУО 

     кабинета по планированию работы на неделю                                           Луппова Н.Ю. 

     Каждый понедельник    

   

2.  Планирование работы РУО, РМК на месяц                                                Зорина С.В. 

 Каждый третий понедельник                                                                       Луппова Н.Ю. 

 

3. Совещания, семинары с директорами школ, заведующими                     Начальник РУО 
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     дошкольными образовательными учреждениями.                                     

Зорина С.В. 

 Последний  четверг каждого месяца                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 

4. Семинары, методические советы с заместителями директо-                       Зорина С.В. 

 ров по учебной работе                                                                                    Луппова Н.Ю. 

 Каждая третья среда   

5. Совещания, семинары с заместителями директоров школ по  

 воспитательной работе.                                                                                 Луппова Н.Ю. 

 Каждая вторая среда                                                                                      Махнева М.И. 

6. Семинары с преподавателями-организаторами ОБЖ.                               Махнева М.И. 

 Каждая четвертая среда   

 

       ПРИЛОЖЕНИЕ   №  2 

 

 

ГОДОВАЯ  ЦИКЛОГРАММА 

работы   учреждений  образования   и   управления   образования  

Кирово-Чепецкого   района  

  

 

АВГУСТ 

1.Завершение комплектования учреждений образования района педагогическими кадрами. 

2.Обеспечение учреждений образования программами, журналами. 

3.Приемка школ к новому учебному году. 

4.Подготовка и проведение августовской конференции. 

5.Участие в августовских педсоветах школ района. 

6.Заявки на  учебники на следующий год. 

7.Совещание руководителей учреждений образования. 

8.Планирование работы РУО, РМК  на новый учебный год. 

9. Комплектование ДОУ детьми. 

10.Информация о ходе подготовки образовательных учреждений к отопительному сезону и о 

заготовке топлива (на 01.08., 10.08., 30.08.) 

СЕНТЯБРЬ 

1. День знаний. 

2. Отчеты школ по итогам прошедшего учебного года. 

3. Тарификация педагогических работников. 

4. Приемка ДОУ  к новому учебному году. 

5. Проверка выполнения   всеобуча. 

6. Утверждение плана работы  управления образования. 

7. Приказы на начало учебного года (ПТБ, ППБ  и т.д.). 

8. Отчеты школ и РУО (РИК-76, ОО-1, ОО- 2). 

9. Подготовка ко Дню учителя. 

10. Итоги летнего труда и отдыха учащихся. 

11. Экспертиза планов учебно-воспитательной работы школ, ДОУ. 

12. Утверждение общественных инспекторов по охране прав детства. 

13. Комплектование кружков, факультативов, спортивных секций, профильных групп. 

14. Проверка устройства детей в школы – интернаты. 

15. Сверка картотек школьных библиотек. 

16. Сверка сведений о педагогических кадрах района (компьютерная программа). 

17. Инструктаж руководителей школ, ДОУ по ТБ, ОТ, ППБ, санитарии, знакомство с 

правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями). 

18. Завершение комплектования групп в ДОУ по возрастам, расстановка педагогических 

кадров. 

19. Информация о ходе подготовки образовательных учреждений к отопительному сезону и о 

заготовке топлива (на 10.09). 

20. Составление отчетов в Кирово-Чепецкую городскую прокуратуру, Центральный 

образовательный округ  о несовершеннолетних, не приступивших к обучению в новом учебном 

году. 

21. Отчет о проведении и итогах ЕГЭ на территории района. 
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ОКТЯБРЬ 

1. Итоги работы пришкольных учебно - опытных участков и подсобных хозяйств. 

2. Празднование Международного  Дня учителя. 

3. Итоги работы педагогических коллективов по профилактике правонарушений за 9 месяцев. 

4. Итоги выполнения сметы расходов за 9 месяцев. 

5. Составление плана бюджета на следующий год. 

6. Утепление зданий, подготовка к зиме. 

7. Отчет о численности и составе педагогических работников (83-РИК). 

8. Статотчеты по  формам  ОШ-9, Д-11, НД-1. 

9. Оформление наградных документов на педагогических работников. 

10. Отчет  в ИУУ по итогам учебного года. 

11. Утверждение планов работы КМО для педагогических работников ДОУ. 

12. Информация о ходе подготовки образовательных учреждений к отопительному сезону и о 

заготовке топлива (на 10.10.) 

НОЯБРЬ. 

1. Школьные предметные олимпиады по математике, физике, химии, биологии, информатике 

и ИКТ. 

2. Организация школьных каникул. 

3. Отчет по военнообязанным и транспорту (ф. №6). 

4. Проверка условий жизни опекаемых детей. 

5. Отчет формы 9, 9-6Р (к 15 ноября – 1 раз в 2 года). 

6. Завершение углубленного медицинского осмотра школьников. 

7. Работа методических объединений педагогических работников. 

8. Составление смет на ремонтные работы по образовательным учреждениям на следующий 

год. 

 

ДЕКАБРЬ 

1. Районные предметные олимпиады. 

2. Подготовка и проведение новогодних праздников в учреждениях образования. 

3. Разработка планов проведения зимних каникул. 

4. Работа методических объединений педагогических работников. 

5. Составление отчетов о семьях, находящихся в социально опасном положении в Кирово-

Чепецкую городскую прокуратуру. 

6. Составление отчетов об отчисленных из образовательных учреждений до получения 

основного общего образования. 

7. Составление отчетов об обучающихся, не посещающих образовательные учреждения. 

8. Составление отчета  об уклоняющихся от посещения занятий в школах района. 

9. Сведения о различных категориях семей с детьми по району за год в соцзащиту. 

10. Составление бюджетной заявки по финансированию целевых программ на следующий год. 

ЯНВАРЬ 

1. Областные предметные олимпиады. 

2. Методическая помощь в аттестации педагогических работников. 

3. Составление графиков отпусков на текущий год. 

4. Проведение районных педчтений, семинаров. 

5. Проверка организации и проведения школьных каникул. 

6. Статотчет по физкультуре и спорту. 

7. Заявка на учебники на следующий год. 

8. Анализ заболеваемости детей в ДОУ за прошедший  календарный год. 

9. Составление отчетов в КДО формы 85-К и 78-РИК по ДОУ. 

10. Составление отчета по травматизму детей и работников в учреждениях образования. 

11. Составление статистической отчетности по пожбезопасности за прошлый календарный год. 

12. Анализ успеваемости учащихся за первое полугодие учебного года. 

 

 

ФЕВРАЛЬ 

1. Проверка состояния правового воспитания учащихся. 

2. Комплектование школ, ДОУ педагогическими кадрами. 

3. Месячник оборонно-массовой работы. 

4. Курсовая подготовка воспитателей в ДОУ (1 раз в 2 года) 

5. Работа методических объединений педагогических работников. 
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МАРТ 

1. Праздник детской книги. 

2. Выставка изделий детского творчества. 

3. Проверка организации школьных каникул. 

4. Оформление заявки на молодых специалистов для учебных заведений на новый учебный 

год. 

5. Оформление документов на госнаграды для педработников. 

6. Работа предметных МО, РМО. 

7. Районный смотр-конкурс  передового педагогического опыта в ОУ. 

 

АПРЕЛЬ 

1. Оформление документов по направлению учащихся на областную медико-педагогическую 

комиссию. 

2. Определение нуждающихся учащихся в школы-интернаты. 

3. Составление базы РИС  для проведения выпускных экзаменов в 9 и 11 классах. 

4. Составление планов ремонта школ и ДОУ к новому учебному году, организации летнего 

труда и отдыха учащихся. 

5. Оформление заявки на учебники. 

6. Районные педагогические чтения для работников ДОУ (1 раз в 2 года) 

 

МАЙ 

1. Проведение итоговых контрольных работ и переводных экзаменов в школах района. 

2. Подготовка школ к летнему труду и отдыху учащихся. 

3. Планирование работы РУО и РМК на следующий учебный год. 

4. Обеспечение школ экзаменационными материалами и бланками документов об 

образовании. 

5. Анализ планов летне-оздоровительной работы ДОУ. 

6. Проведение итоговых педсоветов в ДОУ. 

7. Подготовка документов на районных стипендиатов. 

8. Проведение экзаменов в формате  ЕГЭ и ОГЭ. 

ИЮНЬ 

1. Проведение итоговой аттестации выпускников 9, 11 классов. 

2. Оформление документов по награждению выпускников школ федеральными и 

региональными  медалями. 

3. Подготовка документов на районных стипендиатов. 

4. Организация работы лагерей труда и отдыха учащихся. 

5. Выпускные вечера. 

6. Собеседование с руководителями учреждений образования по итогам учебного года. 

7. Подготовка к августовской учительской конференции. 

8. Организация и проведение летних спортивных праздников в ДОУ. 

 
 

 

 

 

 

 


