
Приложение

УТВЕРЖДЕНО 
приказом управления 
образования администрации 
Кирово-Чепецкого района 
№01-04/92 от 16.08.2021

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении районного конкурса профессионального 

мастерства воспитателей дошкольных образовательных организаций
«Воспитатель года -2021»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и 

проведения районного конкурса профессионального мастерства 
«Воспитатель года -  2021» (далее -  Конкурс).

1.2. Конкурс проводится в целях формирования позитивного 
общественного мнения о профессии педагога, повышения качества 
воспитания в дошкольных образовательных организациях.

1.3. Основными задачами Конкурса являются:
-  выявление и поддержка инновационных методов, средств и 

образовательных технологий дошкольного образования;
-  развитие творческой инициативы, повышение профессионального 

мастерства педагогических работников дошкольных образовательных 
организаций района;

-  повышение престижа труда педагогических работников системы 
дошкольного образования;

-  выявление талантливых педагогических работников системы 
дошкольного образования, их поддержка и поощрение;

-  распространение лучших образовательных практик педагогов 
дошкольных образовательных организаций.

1.4. Настоящее Положение устанавливает сроки проведения Конкурса, 
определяет категорию участников, порядок подведения итогов и определения 
победителей.

1.5. Проведение Конкурса предполагает: оценку системы работы 
воспитателя, его профессиональных и деловых качеств; анализ методик, 
новых приемов и подходов к обучению и воспитанию дошкольников; 
изучение коммуникативных качеств конкурсантов.
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2. Организация и проведение конкурса
2.1. Организаторами Конкурса являются управление образования 

администрации Кирово-Чепецкого района, районный методический кабинет.
2.2. На районном уровне создается оргкомитет (с правами жюри), 

действующий на основании утвержденного приказа.

3. Участники конкурса
3.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники 

дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных 
организаций с дошкольными группами (далее -  00 ), имеющие стаж 
педагогической деятельности не менее 3 лет.

3.2. Количество представителей - участников от дошкольной 
образовательной организации не ограничено.

4. Порядок проведения конкурса
4.1. Конкурс проводится в 2 этапа:
4.1.1. 1 этап (заявочный):
до 10 октября 2021 года -  предоставление заявок согласно 

приложению.
Заявки в электронном виде направляются в районный методический 

кабинет управления образования администрации Кирово-Чепецкого района 
на адрес рагГепоуа@уапс1ех.ги.

4.1.2. 2 этап (заочный) конкурсные задания: «Сочинение -  рассуждение 
на тему «Я -  воспитатель», «Описание педагогического опыта», 
«Педагогическое мероприятие с детьми».

4.2. В оргкомитет конкурса до 10 ноября 2021 года представляются 
следующие материалы:

4.2.1. Сочинение -  рассуждение на тему «Я -  воспитатель».
4.2.2 Описание педагогического опыта по направлению, выбранному 

участником Конкурса (в печатном и электронном вариантах).
4.2.3. Видеозапись педагогического мероприятия с детьми в рамках 

выбранной темы с самоанализом.
4.3. Представляемые на Конкурс материалы не возвращаются.

5. Ход конкурса и критерии оценки.
5.1. 1 конкурс -  сочинение -  рассуждение «Я -  воспитатель» 

(максимальная оценка 10 баллов).
5.1.1 Формат: документ в текстовом редакторе ^огё. Шрифт - Тнпез 

№\у Котап, кегль 14, межстрочный интервал - одинарный, выравнивание по
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ширине листа. Объем сочинения не должен превышать 2 страниц формата 
А4.

5.1.2 Конкурсант должен раскрыть свое понимание миссии 
воспитателя, показать видение современных проблем и возможных путей их 
решения средствами педагогики.

5.1.3. Критерии оценки (каждый пункт оценивается по принципу: 0 -  
не проявляется, 1- проявляется частично, 2 -  проявляется в полной мере):

5.1.3.1. Ценностные ориентиры и социальная значимость.
5.1.3.2. Наличие авторской позиции.
5.1.3.3. Логика и оригинальность.
5.1.3.4. Обоснование и аргументированность позиции.
5.1.3.5. Грамотность текста, ясность и четкость изложения.

5.2. 2 конкурс
Описание педагогического опыта по направлению, выбранному 

участником Конкурса (максимальная оценка -  20 баллов).
5.2.1 Формат: письменное представление конкурсантом своего

профессионального опыта, демонстрирующего умения анализировать, 
обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей 
профессиональной деятельности.

Оформляется в текстовом редакторе \Уогс1. Шрифт - Тнпез №\у Яотап, 
кегль 14, межстрочный интервал - одинарный, выравнивание по ширине 
листа. Объем работы не должен превышать 7 страниц формата А-4 (без учета 
титульного листа). Количество приложений с использованием
иллюстративных материалов не ограничено.

5.2.2. Критерии оценки (каждый пункт оценивается по принципу: 0 -  
не проявляется, 1-проявляется частично, 2 -  проявляется в полной мере):

5.2.2.1 Актуальность опыта;
5.2.2.2. Практическая значимость представленной работы, доступность;
5.2.2.3. Инновационный характер опыта работы;
5.2.2.4. Логичность построения представленной работы;
5.2.2.5. Убедительность (умение профессионально аргументировать
и/или комментировать идеи);
5.2.2.6. Соответствие содержания заявленной теме;
52.2.1. Соответствие федеральному государственному
образовательному стандарту дошкольного образования.
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5.3. 3 конкурс — «Педагогическое мероприятие с детьми»
(максимальная оценка 16 баллов)

5.3.1. Конкурсант представляет видеозапись мероприятия согласно 
описанию педагогического опыта. Это может быть воспитывающая беседа, 
игра, занятие или любая иная форма организации проблемно-ценностного 
общения детей и педагога.

Время проведения -  не более 30 минут.
5.3.2. Критерии оценки (каждый пункт оценивается по принципу: 0 -  

не проявляется, 1 -  проявляется частично, 2 -  проявляется в полной мере):
5.3.2.1. Актуальность выбранной педагогом темы.
5.3.2.2. Соответствие содержания возрасту воспитанников.
5.3.2.3. Умение заинтересовать и вовлечь в общение детей.
5.3.2.4. Владение приемами организации выбранной формы общения.
5.3.2.5. Динамика и оптимальность темпа мероприятия.
5.3.2.6. Познавательная эффективность (новые знания, умения и 

навыки участников мероприятия).
5.3.2.7. Демонстрируемая педагогом культура общения.
5.3.2.8. Умение провести самоанализ проведенного мероприятия 

(умение ставить цели мероприятия, оценить деятельность учащихся, оценить 
степень достижения цели мероприятия). Самоанализ предоставляется в 
печатном виде с видеозаписью мероприятия.

6. Подведение итогов конкурса
6.1. При подведении итогов суммируется количество баллов, 

набранных на всех этапах Конкурса.
6.2. Победитель и призеры Конкурса награждаются грамотами 

управления образования и памятными подарками.
6.3. Участникам Конкурса вручаются дипломы управления образования 

администрации Кирово-Чепецкого района.
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Приложение
к Положению о проведении 
районного конкурса 
профессионального 
мастерства воспитателей 
дошкольных образовательных 
организаций
«Воспитатель года -2021»

ФОРМА
заявки на участие в районном конкурсе «Воспитатель года»

1. Ф.И.О.(полностью)______________________________________
2. Дата рождения _________________________________________
3. Место работы, должность________________________________
4. Стаж работы в системе образования, в данной должности _______
5. Возрастная группа детей_________________________________
6. Квалификационная категория _____________________________
7. Г осу дарственные и отраслевые награды

8. Формы повышения квалификации за последние 3 года

9. Краткое описание опыта работы и сведения о наиболее значимых 
педагогических успехах за последние 3 года

10. Увлечения, интересы, хобби

Даю согласие на участие в районном конкурсе 
«Воспитатель года - 2021». Разрешаю вносить сведения, указанные в информационной 
карте участника конкурса, в базу данных об участниках конкурса и использовать в 
некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических 
образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки.

Подпись участника конкурса


